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การด าเนนิงานYFHS & RHD เขตสขุภาพที ่6



เขตสขุภาพที ่6



กระแส โลกาภวิตัน์ ทนุนิยมโลก เทคโนโลยี การค้าเสรี

โครงสรา้งประชากร และ

การเคลื่อนยา้ย

การระบาดโรค
อบุตัิใหม่

วกิฤตธรรมชาติ
สิง่แวดลอ้ม

วกิฤตสถาบนั
ทางสงัคม

การเปลีย่นแปลงดา้นการเมืองการ

บรหิารของภาครฐั

บริบท
ใหม่สขุ
ภาวะ

กระแสบรโิภค
นิยม

ความรุนแรง  
ของการเกดิโรค   

วบิตัิภยัจาก
ธรรมชาติ



การพฒันาในมติใิหม่

G =   Goodness 
ความดี

K =   Knowledge 

C = Community 
การอยู่
รว่มกนั

ความรู ้

(ศ.นพ.ประเวศ วะส)ี



ววิฒันาการสขุภาพ

Phase 1 Mortality Program ใชก้ารแพทยแ์กป้ญัหา

Phase 2 Morbidity Program ใช้การสาธารณสขุแก้ปัญหา

Phase 3  Beyond  Morbidity Program

ใชพ้ฤตกิรรมศาสตรแ์ละสงัคมศาสตรแ์กป้ญัหา



สถานการณผ์ลการด าเนนิงาน
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จ านวนและอตัราการคลอดของวยัรุน่อาย ุ
15 -19 ปี 2553-2556  ในเขตสขุภาพที ่6

จงัหวดั ปี2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556

จ านวนคลอด 

15 -19 ปี

อตัรา จ านวนคลอด

15 -19 ปี

อตัรา จ านวนคลอด

15 -19 ปี

อตัรา จ านวนคลอด

15 -19 ปี

อตัรา

1ชลบรุี 3,719 78.2 3,942 82.1 4,156 85.1 3,873 78.2

2ระยอง 1,786 79.2 1,906 82.1 1,900 80.1 1,792 74.2

จนัทบรุี 1,135 59.3 1,287 67.0 1,264 65.6 1,216 63.5

ตราด 459 55.6 551 66.3 559 68.3 481 60.3

สมทุรปราการ 2,294 53.6 2,668 60.4 2,660 58.8 2,473 53.9

ฉะเชงิเทรา 1,481 60.5 1,532 62.1 1,619 65.5 1,474 59.9

3 ปราจนีบรุ ี 960 56.9 1,129 66.6 1,045 61.6 1,102 65.3

สระแกว้ 1,186 56.2 1,271 60.5 1,211 58.1 1,140 55.1

เขตสขุภาพที6่ 13,020 64.2 14,286 69.5 14,414 69.4 13,551 64.9

ทีม่า  : ส านักอนามัยการเจรญิพันธ ์ กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสขุ



อตัราการคลอดของหญงิอาย ุ15-19 ปี ตอ่ประชากรหญงิอาย1ุ5-19 ปี
1,000 คนจ าแนกตามเขตสขุภาพ ปี 2556

ทีม่า  : ส านักอนามัยการเจรญิพันธ ์ กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสขุ



สถานการณ์ที่ส าคัญ
อตัราการคลอดในวยัรุน่อาย ุ15-19 ปี ตอ่ประชากรหญงิอาย ุ15-19 ปี

พนัคน : ปี 2557
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โดย : ส านกัอนามยัการเจรญิพนัธุ ์



รอ้ยละของการต ัง้ครรภซ์ า้ในวยัรุน่อาย ุ15-19 ปี
(ปีงบประมาณ 2559 ไตรมาส 1)
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หมายเหตุ :: เฉพาะ โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขทุกแห่งเท่านั้น วันที่ประมวลผล :: 29 ธันวาคม 2558 
**เป็นปีแรกของการด าเนินงานเก็บข้อมูลโดยระบบ HDC ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

KPI รอ้ยละ 10



ร้อยละของวัยรุ่นอายุ 15-19 ปี ที่ได้รับบริการคุมก าเนิดหลังคลอดหรือแท้งด้วยวิธี
คุมก าเนิดแบบกึ่งถาวรก่อนออกจากโรงพยาบาล

(ปีงบประมาณ 2559 ไตรมาส 1)
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หมายเหตุ :: เฉพาะ โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขทุกแห่งเท่านั้น 
วันที่ประมวลผล :: 29 ธันวาคม 2558 
**เป็นปีแรกของการด าเนินงานเก็บข้อมูลโดยระบบ HDC ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

KPI ร้อยละ 20
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ฉท ปบ สก สป ชบ รย จบ ตราด เขต ปท

ปี 55 ปี 56 ปี 57 ปี 58

อตัราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15-19 ปี 
ไมเ่กนิ 50 ตอ่ประชากรหญงิอาย ุ15-19 ปี 1,000 คน 

ปี 55, 56, 57 กรมอนามยั 58 สสจ.



1. การมเีพศสมัพนัธค์ร ัง้แรกของเพศหญงิ  9 ปี  เพศชาย  10  ปี
อายเุฉลีย่เพศหญงิ14.9 ผูช้าย 15.1 ปี 

2. การใชถ้งุยางอนามยัรอ้ยละ 62.3
3. อตัราคลอดในวยัรุน่ 15-19 ปี ต ัง้แตปี่  2546-2554 มแีนวโนม้

เพิม่สงู จากรอ้ยละ  52.0 เป็น 69.4
4. เขา้ไมถ่งึบรกิาร/ไมเ่คยไดร้บับรกิาร  รอ้ยละ   89.2
5. มคีวามรูเ้ก ีย่วกบัเพศสมัพนัธแ์ละการคมุก าเนดิในระดบัต า่ถงึ

ปานกลาง69.5
6. เขา้ถงึบรกิารแหลง่ความรูม้ากทีส่ดุ  แหลง่บรกิารคอื  โรงเรยีน

ครอบครวั

ทีม่า: การเฝ้าระวงัการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่ในภาคตะวนัออก

สถานการณ์อนามยัการเจรญิพนัธุใ์นวยัรุน่เขตสขุภาพที ่6



๑. บรูณาการนโยบาย

๒. พฒันาบคุคลและบรกิาร

๓. พฒันากฎ ระเบยีบ กฎหมายและระบบขอ้มลูสารสนเทศ

๔.  สรา้งความเขม้แข็งของชุมชน

๕. ค านงึถงึสทิธิ

กรอบการด าเนนิงานการป้องกนัการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่



การ
ขบัเคลือ่น

การสรา้งและ
ใชS้RM

การพฒันาทมี

การใชน้โยบาย
และยทุธศาสตร์

การบรูณการ
กบั DHS FCT 
OHOS ฯลฯ

การสนบัสนุน

การเยีย่ม
ประเมนิรบัรอง



STRATEGY MAP : แผนยทุธศาสตรพ์ฒันาสขุภาพกลุม่วยัรุน่ เขตบรกิารสขุภาพที่ 6

วสิยัทศัน์ ประชาชนทกุกลุม่วยัเขา้ถงึบรกิาร
และมพีฤตกิรรมสขุภาพทีพ่งึประสงค ์สามารถพึง่พาตนเองดา้นสขุภาพ

มติดิา้น
ประสทิธผิล

มติดิา้น
คณุภาพ

มติดิา้น
ประสทิธภิาพ

O4 ระบบบรหิารจดัการสขุภาพวยัรุน่มปีระสทิธภิาพและสอดคลอ้งกบับรบิทของพืน้ที่
S4 เพิม่ศกัยภาพ กลไกการท างานของคณะกรรมการ/ภาคเีครอืขา่ยระดบัเขต/จ/อ 

มติดิา้น
พฒันา
องคก์ร

O5 ระบบขอ้มลูเอือ้ตอ่ความสนใจและ
ความตอ้งการ  ของวยัรู ้

S5 พฒันาศนูยส์ารสนเทศและเทคโนโลยี
ดา้นสขุภาพของวยัรุน่ทกุระดบั 

O3 ภาคเีครอืขา่ยรว่มสรา้ง และป้องกนั

ปญัหาสขุภาพในวยัรุน่ได ้
S3 เสรมิสรา้งความเขม้แข็งภาคใีนการ
แกไ้ขปญัหาวยัรุน่อยา่งบรูณาการ 

O1 วยัรุน่/นกัศกึษาเขา้ถงึ และไดร้บับรกิารสขุภาพทีต่รงกบัปญัหา/ความตอ้งการ

S1พฒันารปูแบบการจดับรกิารทีเ่หมาะสมส าหรบัวยัรุน่/นกัศกึษา (S4O1)

O2 สถาบนัครอบครวั/ผูป้กครองสามารถ

ดแูลวยัรุน่ใหม้พีฤตกิรรมทีด่ไีด้
S2 สง่เสรมิบทบาทและการมสีว่นรว่มของ  

ครอบครวัในการดแูลสขุภาพวยัรุน่

O6 บคุลากรมคีวามรู ้และทกัษะ
S6 พฒันาศกัยภาพบคุลากรดา้นการ

จดับรกิาร จติวทิยา และการสือ่สาร

หมายเหตุ   : O หมายถงึ วัตถุประสงค์เชิงยทุธศาสตร์ (Objective)

S หมายถึง ยทุธศาสตร์ (Strategy)



ชะลออายกุารมี
เพศสมัพนัธ์

การคลอดในวยัรุน่
ลดลง

Safe sex

ครรภท์ีม่กีาร
วางแผน

ระบบการดแูล
ชว่ยเหลอื

การต ัง้ครรภซ์ า้

การพฒันาอนามยัการเจรญิพนัธุ ์

คณุภาพชวีติทีด่ขีองแมแ่ละลกู

การมสีว่นรว่ม
ของภาคี

เครอืขา่ยทกุภาคสว่น

การจดักระบวนการเรยีนรูเ้ร ือ่งเพศอยา่งรอบดา้น

การจดับรกิารสขุภาพทีเ่ป็นมติร



กลไกระดบัชาต ิสนบัสนนุและประสานการท างานระหวา่งทกุภาค
สว่นเพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่

กระทรวงการพฒันาสงัคมฯ

กระทรวงสาธารณสขุ

กระทรวงศกึษาธกิาร

กระทรวงมหาดไทย

กระทรวงวฒันธรรม

กระทรวงแรงงาน

กระทรวง ICT

ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ

ภาควชิาการและภาคอีืน่ๆ

ผูบ้รหิารหนว่ยงานระดบัจงัหวดั
สนบัสนนุการท างาน
๙ ภารกจิในพืน้ที่

การสง่เสรมิ
ทกัษะชวีติและ
เพศศกึษาใน
โรงเรยีน

การป้องกนัใน
กลุม่

เปราะบาง

การจดัพืน้ที่
สรา้งสรรค์
ส าหรบัวยัรุน่

การจดับรกิาร
สขุภาพทีเ่ป็น
มติรกบัวยัรุน่

บรกิารดา้นสงัคมท ัง้
การดแูลบตุร การได้
ศกึษาตอ่ และ/หรอื
สง่เสรมิใหม้งีานท าใน
รายไดท้ีพ่อเพยีง

การสือ่สาร
รณรงค์

การพฒันาทกัษะ
พอ่แมใ่นการ
สือ่สารกบัลกู

ระบบขอ้มลู 
ตดิตาม และ
ประเมนิผล

กลไกประสาน
ระหวา่งทกุภาค

สว่น

ลดอตัราการ
คลอดใน
วยัรุน่ลง

ครึง่หนึง่ใน ปี 
๒๕๖๗

งบประมาณส าหรบังาน
ประสานและรเิร ิม่
หนนุเสรมิวชิาการ
พฒันาศกัยภาพทีจ่ าเป็น
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นโยบาย  ยทุธศาสตร ์มาตรการในการขบัเคลือ่น

การป้องกนัและแกป้ญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่ (พม) 

พรบ.การป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่

นโยบายและยทุธศาสตรก์ารพฒันาอนามยัการ
เจรญิพนัธุแ์หง่ชาตฉิบบัที ่1 (พ.ศ. 2553 - 2557)

นโยบายและยทุธศาสตรก์ารพฒันาอนามยัการเจรญิ
พนัธุแ์หง่ชาต ิฉบบัที ่2 (พ.ศ. 2560 – 2567) วา่ดว้ย
การเกดิทีม่คีณุภาพ

แผนปฏบิตักิารป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการต ัง้ครรภใ์น

วยัรุน่จงัหวดั ๒๕๕๙ -๒๕๖๑ (พม)



การจดัการปญัหาและการป้องกนั
การต ัง้ครรภข์องวยัรุน่ในพืน้ที่

แบบมสีว่นรว่ม  
TEEN  CARE



1.การสรา้งมมุมองเสรมิทศันคต ิและการพฒันาความรู ้ทกัษะ
ชวีติ เพศศกึษาแกว่ยัเรยีนและวยัรุน่ครอบครวัชุมชน 
ตลอดจนคร ูอาจารย์

2. การสรา้งระบบความรว่มมอืในระดบัพืน้ที ่ต ัง้แตค่รอบครวั 
โรงเรยีน ทอ้งถิน่ ชุมชน เพือ่การจดัการปญัหา 

3.การเสรมิสรา้งเกราะการป้องกนัและมาตรการเฝ้าระวงัการ
ต ัง้ครรภข์องวยัรุน่ในครอบครวั ชุมชน

4. การออกแบบและพฒันากจิกรรม กระบวนการจดัการ
ปญัหาและการป้องกนัการต ัง้ครรภข์องวยัรุน่ในพืน้ที่
แบบมสีว่นรว่ม 

9 แกนความรู ้



5 การสรา้งกลุม่แกนน าวยัรุน่ในหมูบ่า้น

6 การสรา้งภาคเีครอืขา่ยระหวา่งหมูบ่า้น ต าบล อ าเภอ 
จงัหวดั

7 การพฒันาระบบชว่ยเหลอื ดแูล รกัษา ฟ้ืนฟ ูสง่ตอ่ วยั
เรยีนและวยัรุน่ 

8 การตดิตามประเมนิผลพฤตกิรรมวยัเรยีนและวยัรุน่ 

9 การเตรยีมความพรอ้มเพือ่การเป็นผูใ้หญท่ีม่คีณุภาพ 



การเฝ้าระวงั

การต ัง้ครรภ์

ของวยัรุน่

จงัหวดั/อ าเภอ

ทอ้งถิน่

โรงเรยีน

ครอบครวั

วยัรุน่

จัดท าพมิพเ์ขยีวระบบสขุภาพ

ฐานขอ้มลู

จัดกระบวนการเรยีนรูเ้พศศกึษารอบ

ดา้น

ศนูยเ์พือ่นใจวยัรุน่

จัดบรกิารสขุภาพทีเ่ป็นมติรส าหรับวยัรุน่และเยาวชน

สรา้งแกนน าวยัรุน่ในชมุชน

สนับสนุนจัดกระบวนการเรยีนรูเ้พศศกึษารอบดา้น

มเีวลาใหค้รอบครัว

อบรมการสือ่สารเรือ่งเพศ/การดแูลลกู

วัยรุน่

แกนน าวัยรุน่

มคีวามรูแ้ละมสีว่นรว่มกจิกรรม รร/ชมุชน

ฐานขอ้มูล

คณะกรรมการ/คณะท างานระดบั 

จ.

ก าหนดนโยบาย ยทุธศาสตรก์ารป้องกนัการตัง้

ตัง้ครรภโ์ดยการมสีว่นรว่มของภาคทีกุภาคสว่น

สรา้งแผนทีท่างเดนิยทุธศาสตรก์าร

ป้องกนัการตัง้ครรภข์องวยัรุน่

สรา้งแผนทีท่างเดนิยทุธศาสตรก์าร

ป้องกนัการตัง้ครรภข์องวยัรุน่

สนับสนุนความเขม้แข็งใหค้รอบครัว
จัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติสรา้งสรรค์

ระบบการดแูลชว่ยเหลอื

สาธารณสขุ

อบรมการดแูลลกูวยัรุน่

พัฒนาศกัยภาพภาคเีครอืขา่ย

จัดท าพมิพเ์ขยีวระบบ

สขุภาพ

บรรจเุขา้แผน 3 ปี

สรา้งแกนน าวัยรุน่

กจิกรรม/พืน้ทีส่รา้งสรรค์

สรา้งความเขม้แข็งใหค้รอบครัว

รณรงคใ์หค้วามรู ้

ก าหนดบทบาทใหส้มาชกิ

สรา้งเครอืขา่ยวัยรุน่

เป็นทีป่รกึษา

รว่มกจิกรรมของลกู

เรยีนรูเ้พศศกึษารอบดา้น

กรอบความคดิการเฝ้าระวงัการต ัง้ครรภใ์นวยัรุน่
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ระดบัจงัหวดั

1. ก าหนดเป็นวาระจงัหวดั
2. ประชุมคณะกรรมการอนามยัการเจรญิพนัธุร์ะดบั
จงัหวดั  อ าเภอก าหนดแนวทางการด าเนนิงาน

3. จดัท าแผนทีท่างเดนิยทุธศาสตร ์                                                                 
4. สนบัสนนุการด าเนนิงานตามแผน
5. จดัเวทแีลกเปลีย่นเรยีนรู ้
6. แตง่ต ัง้คณะท างานตดิตามประเมนิผล
7. นเิทศ ตดิตามประเมนิผล
8. ส ารวจพฤตกิรรมเสีย่งทางเพศของวยัรุน่ 



สสอ.รพช.  รพสต.  (คปสอ.)

1. ประชุมคณะกรรมการอนามยัการเจรญิพนัธุเ์พือ่ก าหนด
แนวทางการด าเนนิงาน

2. จดัท าแผนทีท่างเดนิยทุธศาสตรร์ะดบัอ าเภอ
3. จดับรกิารสขุภาพทีเ่ป็นมติรส าหรบัวยัรุน่และเยาวชน 
4. ใหบ้รกิารเชงิรกุในโรงเรยีน  ในชุมชน  ในสถาน
ประกอบการ

4. จดัเวทแีลกเปลีย่นเรยีนรู ้
5. แตง่ต ัง้คณะท างานตดิตามประเมนิผล
6. นเิทศตดิตามสนบัสนนุ และประเมนิผลการด าเนนิงาน
7. ส ารวจประเมนิพฤตกิรรมเสีย่งทางเพศของวยัรุน่
8. วเิคราะหผ์ล และเผยแพรข่อ้มลู
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โรงเรยีน

1. จดักระบวนการเรยีนรูเ้พศศกึษา
2. จดักจิกรรมพฒันาทกัษะและพฤตกิรรมสขุภาพทาง
เพศโดยการมสีว่นรว่มของนกัเรยีน

3. พฒันาระบบการดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีนเชือ่มโยงกบั
ครอบครวัชุมชม  สาธารณสขุ พฒันาสงัคมและความ
ม ัน่คงของมนษุยจ์งัหวดั ทอ้งถิน่ และภาคทีีเ่ก ีย่วขอ้ง

4. สรา้งแกนน าอนามยัการเจรญิพนัธุใ์นโรงเรยีน
5. จดัต ัง้ศนูยเ์พือ่นใจวยัรุน่  / มมุเพือ่นชว่ยเพือ่นใน
โรงเรยีน
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องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ /ทอ้งที่

1. บรรจใุนแผนพฒันาทอ้งถิน่  3 ปี
2. สนบัสนนุทรพัยากร  จดักจิกรรมและพืน้ทีส่รา้งสรรคใ์น
ชุมชน

3. รณรงคส์รา้งกระแสการมสีว่นรว่มของชุมชน
4. จดักจิกรรมและสรา้งสิง่แวดลอ้มใหเ้อือ้ตอ่การพฒันา
คณุภาพวยัรุน่

5. พฒันาศนูยก์ารเรยีนรู ้
6. มสีว่นรว่ม/เป็นคณะท างาน ประเมนิ คดักรอง ตดิตาม
7. อบรมและสรา้งความเขม้แข็งใหค้รอบครวั
8. พฒันาศกัยภาพแกนน า
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1. อบรมเรือ่งการสือ่สารเร ือ่งเพศในครอบครวั และการ
ดแูลลกูวยัรุน่ ฯลฯ

2. ท ากจิกรรมสง่เสรมิสมัพนัธภาพในครอบครวั
3. พอ่แมจ่ดัเวลาใหก้บัครอบครวั และกจิกรรมของลกูใน
โรงเรยีน  และชุมชน

4. มสีว่นรว่มในการประเมนิ คดักรอง พฤตกิรรมเสีย่ง
ของลกูวยัรุน่

5. เฝ้าระวงัสงัเกตพฤตกิรรมเสีย่ง/ผดิปกตขิองวยัรุน่
6. สามารถสง่ตอ่หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งในการดแูล
ชว่ยเหลอืวยัรุน่

ครอบครวั
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1. อบรมเรือ่งความรูด้า้นอนามยัการเจรญิพนัธุเ์พือ่
เตรยีมความพรอ้มกอ่นมคีรอบครวั

2. รว่มกจิกรรมสง่เสรมิสมัพนัธภาพในครอบครวั
3. มสีว่นรว่มและมบีทบาทในครอบครวั
4. เป็นสมาชกิของศนูยก์ารเรยีนรูเ้พือ่เตรยีมความ
พรอ้มในการด าเนนิชวีติของวยัรุน่

5. มเีครอืขา่ยเพือ่นชว่ยเพือ่น
6. รว่มสรา้งมาตรการทางสงัคมเพือ่การเฝ้าระวงัการ
ต ัง้ครรภข์องวยัรุน่ในชุมชน

7. รว่มจดักจิกรรมเชงิสรา้งสรรค์
8. รว่มคดักรอง ชว่ยเหลอืและสง่ตอ่
9. กจิกรรมเพือ่นชว่ยเพือ่น

วยัรุน่และเยาวชน



จงัหวดั อ าเภอ ผลงานสะสม %

1.จนัทบรุ ี 10 10 100

2.ฉะเชงิเทรา 11 4 36.4

3.ชลบรุี 11 2 18.2

4.ตราด 7 6 85.7

5.ปราจนีบรุ ี 7 7 100

6.ระยอง 8 3 37.5

7.สมทุรปราการ 6 5 83.3

8.สระแกว้ 9 3 33.3

เขตสขุภาพที ่6 69 40 58.0

ผลการด าเนนิงานDHR ปี 58



จงัหวดั รพ ผลงานสะสม %

1.จนัทบรุ ี 12 12 100

2.ฉะเชงิเทรา 10 7 70

3.ชลบรุี 12 9 75.0

4.ตราด 7 6 85.7

5.ปราจนีบรุ ี 7 7 100

6.ระยอง 9 3 37.5

7.สมทุรปราการ 6 5 83.3

8.สระแกว้ 9 3 33.3

เขตสขุภาพที ่6 69 54 75.0

ผลการด าเนนิงานYFHS ปี 58



บทเรยีน

1. การเยีย่มเพือ่พฒันา ชีแ้จงท าความเขา้ใจระดบัอ าเภอ
รว่มกนัระหวา่งศนูยอ์นามยักบัจงัหวดั

2.การก าหนดยทุธศาสตรเ์ป้าหมายแบบบรูณาการโดย
การมสีว่นรว่มของภาคทีกุภาคสว่น (SRM)

3. ผลกัดนั/บรูณาการแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาตาม
กลุม่วยั ในกลุม่วยัรุน่ของเขตสขุภาพ 6



4. ขบัเคลือ่นผา่นกลไกการพฒันาเครอืขา่ยสขุภาพ
อ าเภอ(DHS).

5. การจดัเวทแีลกเปลีย่นเรยีนรูใ้นระดบัจงัหวดั ระดบัเขต 

6. การมอบโล ่ เกยีรตบิตัร สรา้งขวญัและก าลงัใจใหแ้ก่
ภาคเีครอืขา่ย จงัหวดั  อ าเภอ  อบต. เทศบาล โรงเรยีน 

บทเรยีน



สวสัดี


