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การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
 

รายงานผลการขับเคล่ือน 

กิจกรรมท่ีดําเนินการเสร็จส้ินแลว 
1. การพัฒนาโครงรางการศึกษา 

วิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการการยุติการตั้งครรภ 

ท่ีปลอดภัยดวยยาในประเทศไทย 

(Management System 

Development of Medical 

Safe Abortion in Thailand) 

พ.ย. 62 – 
มี.ค. 63 

1 เรื่อง เสร็จสิ้นแลว 
 

2. จัดการประชุมหารือแนวทาง 

การบริหารจัดการยามิฟพริสโตน

และไมโซโพรสตอลท่ีบรรจุใน

แผงเดียวกัน (Medabon®) 

ต.ค. 62  1 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 

3. จัดการประชุมหารือระบบ

รายงานการยุติการต้ังครรภทาง

การแพทยออนไลนของแพทยสภา 

ต.ค. 62 1 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 
 

4. จัดการประชุมชี้แจงการบริหาร

จัดการบริการยุติการตั้งครรภท่ี

ปลอดภัยในระบบหลักประกัน

สุขภาพแหงชาติ 

ธ.ค. 62 1 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 
 

 

5. จัดการประชุมสามัญประจําป

เครือขายอาสา RSA (Referral 

system for Safe Abortion) 

ประจาํป 2563 

ธ.ค. 62 1 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 
 

6. การสนับสนุนเครือขายอาสาสง

ตอการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 

(RSA) เขารับการพัฒนาศักยภาพ 

เก่ียวของกับการใหคําปรึกษา 

ทางเลือกและการจัดบริการยุติการ

ตั้งครรภท่ีปลอดภัย 

พ.ย. 62 – 
มี.ค. 63 

2 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 
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กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
 

รายงานผลการขับเคล่ือน 

7. การเผยแพรประชาสัมพันธ
แนวทางการข้ึนทะเบียนใชยายุติ
การตั้งครรภกับกรมอนามัยและ
เอกสารท่ีเก่ียวของ 

ต.ค. 62   1 เรื่อง เสร็จสิ้นแลว 

8. จัดการประชุมพิจารณาหลักสูตร
การอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง
นวัตกรรม การยุติการตั้งครรภท่ี
ปลอดภัย 

ต.ค. – 
พ.ย. 62 

2 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 
 

9. รวบรวมขอมูลหลักสูตรการจัด 
การเรียนการสอนของสถาบันอุดม 
ศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
เรื่องการคุมกําเนิดดวยวิธีสมัยใหม 
สิทธิอนามัยการเจริญพันธุ การยุติ
การตั้งครรภท่ีปลอดภัย และอ่ืนท่ี
เก่ียวของ 

ธ.ค. 62 – 
ม.ค. 63 

1 เรื่อง เสร็จสิ้นแลว 

10. สนับสนุนการจัดอบรม
หลักสูตรการใหบริการยาฝง
คุมกําเนิด สําหรับพยาบาล 

ธ.ค. 62 – 
ก.พ. 63 

11 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 

11. การกําหนดประเด็นความรู
และพัฒนา Key Message สื่อ 
คูมือ แนวทางปฏิบัติ Info ฯลฯ 
เพ่ือสงเสริมและสรางความรอบรู
ในประเด็นการขับเคลื่อนการ
เขาถึงบริการยุติการตั้งครรภท่ี
ปลอดภัยดวยยาและการ
คุมกําเนิดหลังยุติการตั้งครรภ 

ต.ค. - ธ.ค. 
62  

5 เรื่อง เสร็จสิ้นแลว 

12. การพัฒนาชองทางการเขาถึง
ขอมูลเพ่ือสรางความรอบรูใน
ประเด็นการขับเคลื่อนการเขาถึง
บริการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย
ดวยยาและการคุมกําเนิดหลังยุติ
การตั้งครรภใหกับบุคลากร
สาธารณสุขและประชาชน
กลุมเปาหมาย 

ต.ค. 62  5 ชองทาง เสร็จสิ้นแลว 

13. จัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการทักษะการใชสื่อ
โซเชียลมีเดีย101 

พ.ย. 62 1 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 
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กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
 

รายงานผลการขับเคล่ือน 

กิจกรรมท่ีมีการยกเลิกเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
14. จัดการประชุมเครือขาย

อาสาสงตอยุติการตั้งครรภท่ี

ปลอดภัย(RSA) รายภูมิภาค 

ก.พ. – 
มี.ค. 63 

4 ครั้ง ดําเนินการจัดประชุมฯ แลวเสร็จจํานวน 1 ครั้ง แตจาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
หรือโรคโควิด 19 ในประเทศไทย จึงมีการยกเลิกการจัดประชุมฯ 
อีก 3 ครั้ง ตามแผนงานท่ีกําหนดไวเดิม 

15. การลงเยี่ยมหนวยบริการ
เพ่ือแสวงหาหนวยบริการยุติ
การตั้งครรภดวยยาแหงใหม 

ก.พ. – 
มี.ค. 63 

4 ครั้ง มีการลงเยี่ยมหนวยบริการฯ แลวเสร็จจํานวน 2 ครั้ง แตจาก
สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
หรือโรคโควิด 19 ในประเทศไทย จึงมีการยกเลิกการลงเยี่ยม
หนวยบริการฯ อีก 2 ครั้ง ตามแผนงานท่ีกําหนดไวเดิม 

16. จัดการอบรมหลักสูตรเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง นวัตกรรมการ
ยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 

ม.ค. – มี.ค. 
63 

3 ครั้ง มีการจัดอบรมหลักสูตรเชิงปฏิบัติการฯ แลวเสร็จจํานวน 1 ครั้ง 
แตจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 หรือโรคโควิด 19 ในประเทศไทย จึงมีการยกเลิกการอบรม
หลักสูตรเชิงปฏิบัติการฯ อีก 2 ครั้ง ตามแผนงานท่ีกําหนดไวเดิม 

17. จัดอบรมหลักสูตรฟน
ความรู เรื่อง เทคโนโลยีการ
วางแผนครอบครวัและการดูแล
สุขภาพอนามัยของสตรี สําหรับ
บุคลากรสาธารณสุข 

มี.ค. 63 10 ครั้ง จากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
หรือโรคโควิด 19 ในประเทศไทย จึงมีการยกเลิกจัดการอบรม
หลักสูตรฟนความรูฯ จํานวน 10 ครั้ง ตามแผนงานท่ีกําหนดไวเดิม 

กิจกรรมท่ีมีการกําหนดเพ่ิมเติม (รอบ 6 เดือนหลัง) 
18. การพัฒนาชุดสื่อการเรียน
ออนไลนท่ีสอดคลองกับหลักสตูร 
เรื่อง นวัตกรรมการยุติการ
ตั้งครรภท่ีปลอดภัย 

มิ.ย. – ส.ค. 
63 

1 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการถายทําวิดีโอตามแผนการอบรมออนไลน 
เรื่อง นวัตกรรมการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัยในแตละ Module 
เพ่ือจัดทําชุดสื่อการเรียนออนไลน 

19. การจัดประชุมเพ่ือพัฒนา
แนวทางและแกปญหาการ
ใหบริการในชวงการระบาดของ
โรคโควิด-19 

เม.ย. – 
พ.ค. 63 

3 ครั้ง ดําเนินการจัดการประชุมเพ่ือพิจารณารางแนวทางการใหบริการ
ยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัยในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ดังนี้ 
 - การประชุมครั้งท่ี 1 วันท่ี 13 เม.ย.63 เวลา 14.00 – 16.00 น. 
ณ หองประชุมนรพัฒน สํานักอนามัยการเจริญพันธุ  กรมอนามัย 
(การประชุมออนไลนโดยใชโปรแกรม Zoom) 
 - การประชุมครั้งท่ี 2 วันท่ี 21 เม.ย.63 เวลา 14.00 – 17.00 น. 
ณ หองประชุมนรพัฒน สํานักอนามัยการเจริญพันธุ กรมอนามัย 
(การประชุมออนไลนโดยใชโปรแกรม Zoom) 
- การประชุมครั้งท่ี 3 วันท่ี 29 พ.ค.63 เวลา 13.30 – 16.30 น.  
ณ หองประชุมกลุมอนามัยแมและเด็ก สํานักสงเสริมสุขภาพ   กรม
อนามัย (การประชุมออนไลนโดยใชโปรแกรม Zoom)  (เสร็จสิ้นแลว) 

ผลลัพธ อัตราสวนการตายมารดาไทย ใชตัวเลขเดียวกับเจาภาพตัวชี้วัด 75 

 76 
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3.2.2 ตัวช้ีวัดท่ี ๑.3 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15 – 19 ป ตอประชากรหญิงอายุ 15 – 19 ปพันคน  77 

     รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 78 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

1. ประชุมคณะกรรมการปองกัน
และแกไขปญหาการตั้งครรภใน
วัยรุน 
(เลื่อนกิจกรรมเนื่องจาก
สถานการณแพรระบาดของโรค 
Covid-19) 

ครั้งท่ี 1  
ธ.ค. 62 
ครั้งท่ี 2  
พ.ค. 63 

50 คน/ครั้ง ครั้งท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน วนัท่ี 16 ธ.ค.62 
ครั้งท่ี 2 ประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน วันท่ี 3 ก.ค.63 ณ  หอง
ประชุม 301 ณ ตึกบัญชาการ 1ทําเนียบรัฐบาล 
โดยมีรองนายกรัฐมนตรี อนุทิน ชาญวีรกูล เปน
ประธานการประชมุ 

2. ประชุมคณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนการปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน 
(เลื่อนกิจกรรมเนื่องจาก
สถานการณแพรระบาดของโรค 
Covid-19) 

ครั้งท่ี 1  
พ.ย. 62 

ครั้งท่ี 2  
เม.ย. 63 

50 คน/ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 

3. ประชุมคณะทํางานยุทธศาสตรท่ี3 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพทางเพศและ
อนามัย  การเจริญพันธุท่ีมีคุณภาพและ
เปนมิตร  (เลื่อนกิจกรรมเนื่องจาก 
สถานการณแพรระบาดของโรค 
Covid-19) 

ครั้งท่ี 1  พ.ย. 

62 

ครั้งท่ี 2  เม.ย. 

63 

30 คน/ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 

4. ประชุมคณะทํางานยุทธศาสตรท่ี 5 
สงเสริมการบูรณาการการจัดการ
ฐานขอมูล งานวิจยั และการจัดการ
ความรู   (เลื่อนกิจกรรมเนื่องจาก
สถานการณ แพรระบาดของโรค 
Covid-19) 

ครั้งท่ี 1  พ.ย. 

62 

ครั้งท่ี 2  เม.ย. 

63 

30 คน/ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 

5. โครงการสงเสริมการจัดบริการ
สุขภาพท่ีเปนมิตรและพัฒนาภาคี
เครือขายอนามัยการเจริญพันธุใน
วัยรุนและเยาวชน 

พ.ย.-ธ.ค. 
62 

1 โครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผูใชระบบ
ฐานขอมูลการประเมินรับรอง รพ.ตามเกณฑ
มาตรฐาน YFHS ฉบับปรับปรุง วันท่ี 23-24 ก.ค. 
2563   

6. โครงการพัฒนางานอนามัยการ
เจริญพันธุและการวางแผนครอบครัว 

พ.ย.-ธ.ค. 
62 

1 โครงการ เสร็จสิ้นแลว 

7. โครงการขับเคลื่อนการดําเนนิงานการ
ปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภ
ในวัยรุนระดับทองถ่ิน 

เม.ย.-ก.ย. 
63 

1 โครงการ มีการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภใน
วัยรุน  โดยอยูระหวางดําเนินการทบทวน
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วรรณกรรมประเด็นเนื้อหาตามความตองการ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีไดจากแบบสํารวจ 

8. โครงการเฝาระวังดานอนามัย
การเจริญพันธุ 

ม.ค. – ก.ย. 
63 

2 เรื่อง ตรวจสอบขอมูลการเฝาระวังการแทง และขอมูล
การเฝาระวังการตั้งครรภในวัยรุน ของ รพ. ท่ีเขา
รวมโครงการจัดสงมายังสํานักอนามัยการเจริญ
พันธุ  และดําเนินการ Clean & Check ขอมูล 
กอนนําไปวิเคราะหและประมวลผล 

9. การยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย

ภายใตระบบประกันสุขภาพ 

ม.ค.- ก.ย.63 1 

กระบวนการ 

เสร็จสิ้นแลว 

ผลลัพธตัวช้ีวัด  79 

      อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15- 19 ป กําหนดใหมีการประมวลผลเปนรายไตรมาส โดยขอมูลไตรมาสท่ี 3    80 

พ.ศ. 2563 เทากับ 27.73 ตอพัน (HDC ณ 3 ส.ค. 63) 81 

 82 

3.1.3 ตัวช้ีวัดท่ี ๑.13 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10 – 14 ป ตอประชากรหญิงอายุ 10 – 14 ปพันคน  83 

   รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด เดือนเดือนกรกฎาคม 2563 84 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

1.ประชุมคณะกรรมการ

ปองกันและแกไขปญหา

การตั้งครรภในวัยรุน 

ครั้งท่ี 1   

๑๖ ธ.ค. 62 

ครั้งท่ี 2   

 ๓ ก.ค. ๖๓ 

50 คน/ครั้ง ครั้งท่ี 1 ประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไขปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน ครั้งท่ี 2 /2562 ในวันท่ี 16 ธันวาคม 2562 
ณ หองประชุม ๓๐๑  ณ ตึกบัญชาการ ๑ ทําเนียบรัฐบาล โดยมี 
รองนายกรัฐมนตรีอนุทิน   ชาญวีรกูล เปนประธานการประชุม  
ผูเขารวมประชุมจํานวน  ๗๒ คน 

 

             
 

ครั้งท่ี 2 ประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไขปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน ครั้งท่ี ๑ / ๒๕๖๓ วันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๓                                
ณ หองประชุม ๓๐๑ ณ ตึกบัญชาการ ๑ ทําเนียบรัฐบาล  
โดยมีรองนายกรัฐมนตรี อนุทิน ชาญวีรกูล เปนประธานการ
ประชุมมีผูเขารวมประชุมจํานวน ๗๔ คน 
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

 
 

        

 
เสร็จสิ้นแลว 

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา 

ศักยภาพฝายเลขานุการ

คณะกรรมการปองกันและ

แกไขปญหาการตั้งครรภใน

วัยรุนระดับจังหวัดและกทม  

(ยกเลิกกิจกรรม) 

มี.ค.-พ.ค.63 ๒ รุน ยกเลิกการจัดกิจกรรมเนื่องจากไมไดรับการจัดสรรงบประมาณในป 
2563  
 

3.ประชุมคณะอนุกรรมการ 

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรการ

ปองกันและแกไขปญหา

การตั้งครรภในวัยรุน 

ครั้งท่ี 1   
28 พ.ย. 62 

ครั้งท่ี 2       

5 มิ.ย. ๖๓ 

50 คน/ครั้ง ครั้งท่ี 1 ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน วันท่ี 28 พ.ย.62 ผูเขาประชุม 50 คน 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/TPS_1-2562.pdf 
ครั้งท่ี 2 ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการปองกัน
และแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓                  
ณ หองประชุมกําธร สุวรรณกิจ กรมอนามัย จํานวนผูเขาประชุม   
๖0 คน  
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/TPS_1-2563.pdf 

4. ประชุมคณะทํางาน

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนา

ระบบบริการสุขภาพทาง

เพศและอนามัยการเจริญ

พันธุท่ีมีคุณภาพและเปนมิตร 

ครั้งท่ี 1  

18 พ.ย. 62 

ครั้งท่ี 2  

25 พ.ค. ๖๓ 

30 คน/ครั้ง ครั้งท่ี1 ประชุมคณะทํางานยุทธศาสตรท่ี3 พัฒนาระบบบริการสุขภาพทาง 

เพศและอนามัยการเจริญพันธุท่ีมีคุณภาพและเปนมิตร วนัท่ี18 พ.ย. 62 

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/TPS3_1-2563.pdf 
ครั้งท่ี 2 ประชมุคณะทํางานยุทธศาสตรท่ี 3  วันท่ี ๒๕ พ.ค.๖๓     

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS_1-2562.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS_1-2562.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS_1-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS_1-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS3_1-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS3_1-2563.pdf
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

ณ หองประชุมสมบูรณ วัชโรทัย กรมอนามัย 

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_

63/1_3_2/TPS3_2-2563.pdf 

(เสร็จสิ้นแลว) 

5. ประชุมคณะทํางาน

ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริม

การบูรณาการการจัดการ

ฐานขอมูล งานวิจัย และ

การจัดการความรู 

ครั้งท่ี 1   

22 พ.ย. 62 

ครั้งท่ี 2   

29 พ.ค. ๖๓ 

30 คน/ครั้ง ครั้งท่ี 1 ประชุมคณะทํางานยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการบูรณาการ

การจัดการฐานขอมูล งานวิจยัและการจัดการความรู วนัท่ี 22 พ.ย.62 

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/TPS5_1-2563.pdf 

ครั้งท่ี 2 ประชุมคณะทํางานยุทธศาสตรท่ี๕  วันท่ี ๒๙ พ.ค.๖๓ 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/TPS5_2-2563.pdf  

(เสร็จสิ้นแลว) 
6. ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู

การขับเคลื่อนยุทธศาสตร

การปองกันและแกไข

ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน

ระดับชาติ (ยกเลิกกิจกรรม) 

พ.ค. 63 200 คน มีแผนจัดประชุมวันท่ี  ๒๑  พฤษภาคม ๒๕๖๓ 

(ยกเลิกการประชุมเนื่องจากสถานการณไวรัส Covid-19) 

7. เยี่ยมประเมินการ
จัดบริการสุขภาพท่ีเปน 
มิตรสําหรับเด็กและ
เยาวชนในสถานควบคุม 

ธ.ค. 62 – 

ม.ค. 63 

15 แหง เสร็จสิ้นแลว 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI
_63/1_3_2/YFHS_RJVTC.pdf 

8. การอบรมหลักสูตรเรื่อง 
นวัตกรรมการยุติการ
ตั้งครรภท่ีปลอดภัย 

ม.ค. – มี.ค. 

63 

2 รุน เสร็จสิ้นแลว 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/Innovation_abortion.pdf 

9. อบรมการใหบริการยาฝง
คุมกําเนิดสําหรับ พยาบาล
วิชาชีพและนักวิชาการ
สาธารณสุข 

ธ.ค.62 – 

ก.พ.63 

11 รุน เสร็จสิ้นแลว 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/Implant-for-Nurse-and-PHTO.pdf 
 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/Implant-for-Nurse.pdf 
 

10. ประชุมเพ่ือพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน
เรื่องอนามัยการเจริญพันธุ
สําหรับสถาบันอุดมศึกษา
เก่ียวกับการจัดบริการท่ีเปน

13 มี.ค.63 40 คน เสร็จสิ้นแลว 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI
_63/1_3_2/Curriculum.pdf 

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS3_2-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS3_2-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS5_1-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS5_1-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS5_2-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/TPS5_2-2563.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/YFHS_RJVTC.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/YFHS_RJVTC.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Innovation_abortion.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Innovation_abortion.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Implant-for-Nurse-and-PHTO.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Implant-for-Nurse-and-PHTO.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Implant-for-Nurse.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Implant-for-Nurse.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Curriculum.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Curriculum.pdf
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

มิตรสําหรับวัยรุนการ
วางแผนครอบครัวและ
คุมกําเนดิ การยุติการ
ตั้งครรภท่ีปลอดภัยและ
พระราชบัญญัติการปองกัน
และแกไขปญหาการตั้งครรภ
ในวัยรุน พ.ศ. 2559 
11. สาํรวจความตองการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานปองกันและแกไข 
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน  

ม.ค. – มี.ค.

63 

องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

ทุกจังหวัด 

อยางนอย

จังหวัดละ4แหง 

(76 จังหวัด) 

เสร็จสิ้นแลว 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/dla/Su

mmary.pdf 

12. ประชุมวิชาการอนามัย
การเจริญพันธุ แหงชาติ ครั้ง
ท่ี๖(ยกเลิกการจัดประชุม) 

มิ.ย. 63 700 คน มีแผนจัดประชุม วันท่ี ๒๙-๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
(ยกเลิกการจัดประชุม เนื่องจากสถานการณไวรัส Covid-19) 

13. เยี่ยมเสริมพลัง นิเทศ 
ติดตาม และประเมิน
อําเภออนามัยการเจริญ
พันธุและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีเปนแหลง
เรียนรูการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานการปองกัน
และแกไขปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน 

ม.ค. – มี.ค.

63 

 

2 แหง เสร็จสิ้นแลว 
https://bit.ly/2CdbMUx 

14. ผลิตและเผยแพรสือ่
เก่ียวกับการสื่อสารเรื่องเพศ
ระหวางวัยรุนกับครอบครัว 
(การปองกันการถูกลวง
ละเมิดทางเพศ) 
 
 

ต.ค.62 – 
ก.ค.63 

๒ เรื่อง เสร็จสิ้นแลว   
จํานวน 5 เรื่อง ไดแก 
1. สื่ออินโฟกราฟก เรื่องเพศคุยได คุยงาย 
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/tal
k-about-sex-with-parents/ 
2. สื่ออินโฟกราฟก คุยเรื่องเพศ 
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/info/Ta
lkAboutSex2.png 
3. สื่ออินโฟกราฟก 6 ข้ันตอนรับมือเด็กถูกลวงละเมิดทางเพศ 
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/se
xual-harassment/ 
4. สื่ออินโฟกราฟก 8 เทคนิคสอนลูกใหปลอดภัย 

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/dla/Summary.pdf
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/dla/Summary.pdf
https://bit.ly/2CdbMUx
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/talk-about-sex-with-parents/
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/talk-about-sex-with-parents/
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/info/TalkAboutSex2.png
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/info/TalkAboutSex2.png
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-harassment/
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-harassment/
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/se
xual-harassment-2/ 
5. สื่ออินโฟกราฟก วิธีสังเกตเด็กถูกลวงละเมิดทางเพศ 
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/se
xual-harassment3/ 

15. การประชุมเชิง

ปฏิบัติการรางมาตรฐาน

บริการสุขภาพท่ีเปนมิตร

สําหรับวัยรุนและเยาวชน

ฉบับปรับปรุง 2562 

พ.ย. 62 รางมาตรฐาน

YFHS ฉบับ

ปรับปรุง  

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/Draft_YFHS2562.jpg 

 
เสร็จสิ้นแลว 

 

16. การประชุมพัฒนา

ศักยภาพทีมผูประเมินรพ. 

ตามมาตรฐานYFHS ฉบับ

ปรับปรุง2562 (พัฒนาครกู)  

ธ.ค. 62 140 คน ประชุมพัฒนาศักยภาพทีมผูประเมินรพ.ตามมาตรฐานYFHS ฉบับ
ปรับปรุง2562 (พัฒนาครูก) เม่ือวันท่ี 12-13 ธ.ค. 62 

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_6
3/1_3_2/YFHS2562_Draft.jpg 

เสร็จสิ้นแลว 
17. การประชุมเชิง

ปฏิบัติการนํารองการใช

มาตรฐาน YFHS ฉบับ

ปรับปรุง 2562  

พ.ย. 62 1 ครั้ง ประชุมเชิงปฏิบัติการนํารองการใชมาตรฐาน YFHS ฉบับปรับปรุง 
2562 เม่ือวันท่ี 14-15 พ.ย. 62 

http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_
63/1_3_2/YFHS2562_Evaluation.jpg 

เสร็จสิ้นแลว 
๑๘. จัดทําเครื่องมือการ
ประเมินความรอบรูดาน
สุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุน  
 
 
 
 
 

ม.ค. – ส.ค. 

63 

๑ สาระ

การเรียนรู 

๑) วันท่ี ๒๙-๓๐ ม.ค. ๒๕๖๓ รวมประชมุพิจารณาเครื่องมือการ
ประเมินความรอบรูดานสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุน โดยการวิเคราะห
ตัวชี้วัดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสูการพิจารณา 
Key Content   
๒) อยูระหวางการพัฒนาและจัดทําเนื้อหาเพ่ือใหสอดคลองกับ
สาระการเรียนรู ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
โดยมีเนื้อหา ดังนี ้ 
- การเปลี่ยนแปลงของรางกายและพฤติกรรมทางเพศท่ีเหมาะสม  
-วิธีการปฏิเสธการกระทําท่ีเปนอันตรายและไมเหมาะสมในเรื่องเพศ 
- ทักษะการปฏิเสธเพ่ือปองกันตนเองจากการถูกลวงละเมิดทางเพศ 
-องคความรูเรื่องโรคติดตอทางเพศสัมพันธ การปองกันโรคติดตอ
ทางเพศสัมพันธและการตั้งครรภกอนวัยอันควร 

(อยูระหวางดําเนินการ) 
๑๙. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ปรับปรุงและพัฒนามาตรฐาน
บริการสุขภาพท่ีเปนมิตร
สําหรับวัยรุนและเยาวชน 

เม.ย.-ก.ย.63 มาตรฐาน

YFHS 

ฉบับ

มีแผนจัดประชุมวันท่ี ๓๐ - ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 
 
 

https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-harassment-2/
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-harassment-2/
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-harassment3/
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-harassment3/
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Draft_YFHS2562.jpg
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/Draft_YFHS2562.jpg
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/YFHS2562_Draft.jpg
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/YFHS2562_Draft.jpg
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/YFHS2562_Evaluation.jpg
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/KPI/KPI_63/1_3_2/YFHS2562_Evaluation.jpg
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

ฉบับปรับปรุง ใหเปนฉบับ
สมบูรณ 

ปรับปรุง 

๒๐.พัฒนาหลักสูตรการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน   

เม.ย.-ก.ย.63 1 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการทบทวนวรรณกรรมประเด็นเนื้อหาตาม
ความตองการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีไดจากแบบสํารวจ มีแผนจัดประชุมเชิงฯปฏิบัติการ
พัฒนาหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในการขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและแกไขปญหา
การตั้งครรภในวัยรุน  วันท่ี 13 - 14 สิงหาคม 2563 

๒๑. ผลิตสื่ออินโฟกราฟฟค
เก่ียวกับการปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน 

เม.ย.-ก.ย.63 4 เรื่อง จัดประชุมพัฒนาสื่อสรางสรรคสรางความรอบรูดานสุขภาพ
สําหรับวัยรุน จํานวน 2 ครั้ง 
ครั้งท่ี 1 วันจันทรท่ี 8 มิถุนายน 63 ณ หองประชุมนรพัฒน   
สํานักอนามัยการเจริญพันธุ โดยมีนางประกายดาว                       
พรหมประพัฒน นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดาน
สาธารณสขุ) เปนประธานการประชุม วัตถุประสงคเพ่ือจัดทํา
เนื้อหาของสื่อเก่ียวกับการปองกันการตั้งครรภในวัยรุนตามประเด็น
ท่ีไดจากการวิเคราะหกลุมเปาหมาย ประเด็นการสื่อสารหลักและ
แนวทางสื่อสาร โดยท่ีประชุมไดกําหนดเนื้อหาของสื่อท่ีครอบคลุม
วัยรุนท่ัวไปและวัยรุนท่ีเปนกลุมเปราะบาง ในกลุมปกติ เรื่อง จุด
สัมผัสท่ีควรหลีกเลี่ยงเพ่ือปองกันการมีเพศสัมพันธ กลุมเสี่ยงเรื่อง 
6 ข้ันตอน รับมือเม่ือเด็กถูกลวงละเมิดทางเพศ และกลุมท่ีประสบ
ปญหาเรื่อง My choice โดยการประชุมในครั้งนี้ไดมีการจัดทําราง
เนื้อหาของสื่อเบื้องตน และไดมอบหมายผูรับผิดชอบคันควาขอมูล
เพ่ิมเติม เพ่ือเตรียมนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 

 
ครั้งท่ี 2 วันพุธท่ี 24 มิถุนายน 2563 ณ หองประชุม 
นรพัฒน สํานักอนามัยการเจริญพันธุ  โดยมีนายแพทยพีระยุทธ 
สานุกูล ผูอํานวยการสํานักอนามัยการเจริญพันธุ เปนประธานการ
ประชุม และมีนายแพทยมนัส รามเกียรติศักดิ์ ประธาน
คณะกรรมการพัฒนาวิชาการ สํานักอนามัยการเจริญพันธุรวมให
ขอเสนอแนะในการจัดทําสื่อครั้งนี้ วัตถุประสงคเพ่ือพิจารณา
เนื้อหาและรูปแบบการนําเสนอสื่อ จํานวน 3 เรื่อง ประกอบดวย 
1) จุดสัมผัสท่ีควรหลีกเลี่ยงเพ่ือปองกันการมีเพศสัมพันธ 2) 6 
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โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย รายงานผลการขับเคลื่อน 

ข้ันตอน รับมือเม่ือเด็กถูกลวงละเมิดทางเพศ และ 3) My choice 
โดยมุงหวังใหสื่อมีความนาสนใจ เขาใจงาย รวมท้ังสามารถสืบคัน
ไดงาย  

 
๒๒.คนหาองคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินท่ีเปนแหลงเรียนรู 
การขับเคลือ่นการดําเนินงาน
การปองกันและแกไขปญหา
การตั้งครรภในวัยรุน 

เม.ย.-ก.ย.63 76 แหง (อยูระหวางดําเนินการ) 

องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเปนแหลงเรียนรูการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน  จํานวน  
197  แหง (สะสม)  (ขอมูล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2563) 
http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=dla 

๒๓. เยี่ยมประเมินอําเภอ
ตามเกณฑอําเภออนามัย
การเจริญพันธุ 

เม.ย.-ก.ย.63 อําเภอท่ีผาน

เกณฑการ

ประเมิน  

รอยละ 86 

(สะสม) 

(อยูระหวางดําเนินการ) 

อําเภอตามเกณฑอําเภออนามัยการเจริญพันธุ จํานวน 763 
อําเภอ (สะสม) (ขอมูล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2563) 
http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=drh 

ผลลัพธตัวช้ีวัด  85 

      อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ป กําหนดใหมีการประมวลผลเปนรายไตรมาส โดยขอมูลไตรมาสท่ี 3 พ.ศ. 86 

2563 เทากับ 0.93 ตอพัน (HDC ณ วันท่ี 3 ส.ค.63) 87 

 88 

 89 

3.1.4 ตัวช้ีวัดท่ี ๑.14 รอยละการตั้งครรภซํ้าในหญิงอายุนอยกวา 20 ป 90 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 91 

กิจกรรมการขับเคลื่อน ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคลื่อน 

กิจกรรมท่ีดําเนินการเสร็จส้ินแลว 
6. พัฒนา Key Message สื่อ 

คูมือ แนวทาง ฯลฯเพ่ือสงเสริม

ความรอบรูในการปองกันและ

แกไขปญหาการตั้งครรภซํ้าใหแก

ประชาชน โดยเฉพาะกลุมวัยรุน 

ต.ค. 62 –  
ก.ย.63 

17 เรื่อง พัฒนา Key Message เสร็จสิ้นแลว  
จํานวน 17 เรื่อง 

http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=dla
http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=drh
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กิจกรรมการขับเคลื่อน ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคลื่อน 

7. รวมกับศูนยอนามัยภาคีเครือขาย 

และภาคเอกชนท่ีเก่ียวของจัด

อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน

การใหบริการฝงยาคุมกําเนิด

สําหรับพยาบาล 

ธ.ค. 62 – 
ก.พ. 63 

11 ครั้ง จัดอบรมเสร็จสิ้นแลว 
จํานวน 11 รุนๆ ละ 20 คน  

8. จัดซ้ือเวชภัณฑคุมกําเนิดก่ึง
ถาวร (ยาฝงคุมกําเนิด) เพ่ือฝก
ทักษะการใหบริการฝงยา
คุมกําเนิดแกบุคลากรในพ้ืนท่ี 

พ.ย. – ธ.ค. 
62 

เวชภัณฑยาฝง
คุมกําเนิดชนิด 1 
หลอด จํานวน 440 
ชุด / เวชภัณฑยา
ฝงคุมกําเนิดชนิด 
2 หลอด จํานวน 

220 ชุด 

จัดซ้ือเวชภัณฑคุมกําเนิดก่ึงถาวรเสร็จสิ้นแลว ประกอบดวย 
ยาฝงคุมกําเนิดชนิด 1 หลอด จํานวน 440 ชุด และยาฝง

คุมกําเนิดชนิด 2 หลอด จํานวน 220 คน 
 

10.พัฒนาหลักสูตรการเรียน
การสอนของสถาบันอุดมศึกษา 
เรื่อง การคุมกําเนิดดวยวิธี
สมัยใหม สิทธิอนามัยการเจริญ
พันธุ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

มีนาคม 
2563 

 

1 ครั้ง จัดประชุมพัฒนาหลักสูตรฯ เสร็จสิ้นแลว จํานวน 1 ครั้ง 
เม่ือวันท่ี 13 มี.ค.63  ณ หองนรพัฒน สํานักอนามัยการ
เจริญพันธุ 

 

11.จัดประชุมสามัญประจําป
เครือขายอาสาสงตอการยุติการ
ตั้งครรภท่ีปลอดภัย (Referral system 
for Safe Abortion : RSA) เพ่ือชี้แจงทํา
ความเขาใจและขยายเครือขาย อาสา
สงตอยุติการตั้งครรภ (RSA) ใน
กลุมแพทย พยาบาล และ สห
วิชาชีพ ในการข้ึนทะเบียนขอใชยา
ยุติการตั้งครรภและจัดบริการยุติ
การตั้งครรภ 

ธ.ค. 62 1 ครั้ง 

 

จัดประชุมสามัญประจําปเสร็จสิ้นแลว จํานวน 1 ครั้ง เม่ือ
วันท่ี 23-24 ธ.ค.62 ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร กทม. 

14. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ
บริการจัดการยายุติการตั้งครรภ 

ธ.ค. 62 1 ครั้ง จัดประชุมชี้แจงแนวทางการบริการจัดการยายุติการ
ตั้งครรภแลว เม่ือวันท่ี 25 ก.พ.63 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ 

ถนนแจงวัฒนะ กรุงเทพฯ 
กิจกรรมท่ีมีการยกเลิกเนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 
1. กิจกรรม “รักนี้คุมได” เพ่ือ

จัดบริการใหคําปรึกษาเรื่องการ

วางแผนครอบครัวและคุมกําเนิด

แกนักเรียน/นักศึกษาใน

สถาบันการศึกษา  ท่ัวประเทศเพ่ือ

ม.ค. – มี.ค. 
63 

1 ครั้ง 

 

ยกเลิกกิจกรรม 
เนื่องจากสถานการณการระบาดของ COVID-19 ทําให
สถาบันการศึกษาเปลี่ยนการเรียนการสอนเปนระบบ
ออนไลน จึงไมสามารถจัดกิจกรรมลงพ้ืนท่ีเพ่ือให
คําปรึกษาได อีกท้ัง กิจกรรมดังกลาวยังเปนการรวมตัวกัน
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กิจกรรมการขับเคลื่อน ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคลื่อน 

ปองกันและ แกไขปญหาการ

ตั้งครรภซํ้า แทงซํ้าในวัยรุน 

ของคนหมูมาก อาจทําใหเกิดการระบาดและแพรกระจาย
ของ COVID-19ในวงกวาง 

2. กิจกรรม “รักเปนปลอดภัย”

เพ่ือจัด บริการใหคําปรึกษาเรื่อง

การวางแผน ครอบครัวและ

คุมกําเนิดแกวัยรุนและหญิงวัย

เจริญพันธุในสถานประกอบ

กิจการท่ัวประเทศ เพ่ือสงเสริม

การเขาถึงบริการของวัยรุนและ

ประชาชน 

ม.ค. – มี.ค. 63 1 ครั้ง ยกเลิกกิจกรรม 
เนื่องจากสถานการณการระบาดของ COVID-19 ทําให
สถานประกอบการบางแหงหยุดทํางานชั่วคราว หรือเลิก
จางพนักงาน จึงไมพรอมจะใหเขาพ้ืนท่ีเพ่ือจัดกิจกรรมให
คําปรึกษาฯ ซ่ึงจะเปนการรวมตัวกันของคนหมูมาก และ
อาจทําใหเกิดการระบาดและแพรกระจายของ COVID-19
ในวงกวางได 

9.จัดอบรมหลักสูตรฟนความรู
เรื่องเทคโนโลยีการวางแผน
ครอบครัวและการดูแลสุขภาพ
อนามัยของสตรีสําหรับบุคลากร
สาธารณสุข 

เม.ย. – ส.ค. 
63 

10 ครั้ง 

 

ยกเลิกกิจกรรม 
เนื่องจากสถานการณการระบาดของ COVID-19 ทําให
การประชุม/อบรม/สัมมนา ซ่ึงจะเปนการรวมตัวกันของ
คนหมูมาก และอาจทําใหเกิดการระบาดและแพรกระจาย
ของ COVID-19 ในวงกวาง  

12. จัดประชุมเครือขายอาสาสง
ตอยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 
(RSA) รายภาค เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรูการจัดบริการยุติการ
ตั้งครรภระหวางเครือขายอาสาสง
ตอRSA 

ก.พ. – มี.ค. 
63 

 

4 ครั้ง ดําเนินการจัดประชุมแลว จํานวน 1 ภาค คือ ภาคเหนือ 
เม่ือวันท่ี 9-10 มี.ค.63 ณ จังหวัดพิษณุโลก สวนการจัด
ประชุมฯ ของภาคใต ภาคกลาง และภาคอีสาน ยกเลิก
กิจกรรม เนื่องจากสถานการณการระบาดของ COVID-19 
ทําใหการประชุม/อบรม/สัมมนา ซ่ึงจะเปนการรวมตัวกัน
ของคนหมูมาก และอาจทําใหเกิดการระบาดและแพร 
กระจายของ COVID-19 ในวงกวาง จําเปนตองยกเลิก 

13. จัดอบรมหลักสูตร เรื่อง 
นวัตกรรม การยุติการตั้งครรภท่ี
ปลอดภัยเพ่ือพัฒนา องคความรู
ในการบริการยุติการตั้งครรภท่ี 
ปลอดภัยใหกับผูใหบริการยุติการ
ตั้งครรภ ดวยยาและกระบอกดูด
สุญญากาศ (MVA) 

ม.ค. – มี.ค. 
63 

3 ครั้ง 

 

ดําเนินการจัดอบรมแลว จํานวน 1 รุน ระหวางวันท่ี 20-
21 ม.ค.63 ณ โรงแรม  แอมบาสซาเดอร กทม. สวนการ
อบรม รุนท่ี 2 และ 3 ยกเลิกกิจกรรม เนื่องจาก
สถานการณการระบาดของ COVID-19 ทําใหการประชุม/
อบรม/สัมมนา ซ่ึงจะเปนการรวมตัวกันของคนหมูมาก 
และอาจทําใหเกิดการระบาดและแพร กระจายของ 
COVID-19 ในวงกวาง จําเปนตองยกเลิก 

กิจกรรมท่ีดําเนินงานตอเนื่อง  
3. ขับเคลื่อนพระราชบัญญัติการ

ปองกันและแกไขปญหาการ

ตั้งครรภ ในวัยรุน พ.ศ. 2559 

ผานอนุกรรมการ 

ปองกันและแกไขปญหาการ

ต.ค. 62 – ก.ย. 
63 

77 จังหวัด 

 

การจัดประชุมคณะอนุกรรมการปองกันและแกไขปญหา
การตั้งครรภในวัยรุนระดับจังหวัดและกรุงเทพมหานคร
แลว จํานวน 60 จังหวัด (รอยละ 77.92) ไดแก  
- เขตสุขภาพท่ี 1 จํานวน 2 จังหวัด (เชียงราย, นาน) 
- เขตสุขภาพท่ี 2 จํานวน 5 จังหวัด (ตาก, พิษณุโลก, 
เพชรบูรณ, สุโขทัย, อุตรดิตถ) 
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กิจกรรมการขับเคลื่อน ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคลื่อน 

ตั้งครรภในวัยรุนระดับจังหวัด

และกรุงเทพมหานคร 

- เขตสุขภาพท่ี 3 จํานวน 5 จังหวัด (กําแพงเพชร, ชัยนาท
, นครสวรรค, พิจิตร, อุทัยธานี) 
- เขตสุขภาพท่ี 4 จํานวน 5 จังหวัด (นนทบุรี, นครนายก, 
ปทุมธานี, สระบุรี, อางทอง) 
- เขตสุขภาพท่ี 5 จํานวน 6 จังหวัด (กาญจนบุรี, เพชรบุรี, 
ราชบุรี, สมุทรสาคร, สมุทรสงคราม, สพุรรณบรุ)ี 
- เขตสุขภาพท่ี 6 จํานวน 8 จังหวัด (จันทบุรี, ฉะเชิงเทรา, 
ชลบุรี, ตราด, ปราจีนบุร,ี  ระยอง, สระแกว, 
สมุทรปราการ) 
- เขตสุขภาพท่ี 7 จํานวน 1 จังหวัด (มหาสารคาม) 
- เขตสุขภาพท่ี 8 จํานวน 7 จังหวัด (นครพนม, บึงกาฬ, 
เลย, สกลนคร, หนองคาย, หนองบัวลําภู, อุดรธานี) 
- เขตสุขภาพท่ี 9 จํานวน 4 จังหวัด (ชัยภูมิ, นครราชสีมา, 
บุรีรัมย, สุรินทร) 
- เขตสุขภาพท่ี 10 จํานวน 4 จังหวัด (ยโสธร, ศรีสะเกษ,   
อุบลราชธานี, อํานาจเจริญ) 
- เขตสุขภาพท่ี 11 จํานวน 6 จังหวัด (กระบี่, ชุมพร, 
นครศรีธรรมราช, พังงา, ระนอง, สุราษฎรธานี) 
- เขตสุขภาพท่ี 12 จํานวน 7 จังหวัด (ตรัง, นราธิวาส, 
ปตตานี, พัทลุง, ยะลา, สงขลา, สตูล) 

(ยังไมเสร็จสิ้น) 
4. ประกาศกฎกระทรวง

สาธารณสุข วาดวยเรื่อง กําหนด

ประเภทของสถานบริการและการ

ดําเนินงานของสถานบริการในการ

ปองกันและแกไขปญหาการ

ตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2562 

และผลักดันใหกระทรวงท่ี

เก่ียวของออกกฎกระทรวงภายใต 

พ.ร.บ.การปองกันและแกไขปญหา

การตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2559 

ต.ค. 62 – ก.ย. 
63 

4 ครั้ง  
(ไตรมาสละ 1 ครั้ง) 

ไตรมาสท่ี 1 เสร็จสิน้แลว 
ไตรมาสท่ี 2 เสร็จสิน้แลว 
ไตรมาสท่ี 3 เสร็จสิน้แลว 

(ประชุม Women’s Health Online เม่ือวันท่ี 4 มิ.ย.63 
ณ หองประชุมนรพัฒน) 

(ยังไมเสร็จสิ้น) 

5.ประกาศหลักเกณฑของสํานักงาน
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ(สปสช.) 
ในการสนับสนุนคาบริการปองกัน
และควบคุมการตั้งครรภในวัยรุน 
ปองกันการยุติการตั้งครรภท่ีไม
ปลอดภัย และปองกันและควบคุม

ต.ค. 62 – 
ก.ย. 63 

4 ครั้ง  
(ไตรมาสละ 1 

ครั้ง) 

ไตรมาสท่ี 1 เสร็จสิน้แลว 
ไตรมาสท่ี 2 เสร็จสิน้แลว 
ไตรมาสท่ี 3 เสร็จสิน้แลว 

 (ประชุม Women’s Health Online เม่ือวันท่ี 12 ก.พ.
63 ณ หองประชมุนรพัฒน) 

(ยังไมเสร็จสิ้น) 
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กิจกรรมการขับเคลื่อน ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคลื่อน 

การตั้งครรภไมพึงประสงคภาย ใต
ระบบหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิ
15. สงเสริมการจัดบริการ
สุขภาพท่ีเปนมิตร สําหรับวัยรุน
ของหนวยบริการสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 

มิ.ย. - ก.ย.63 171 แหง มีโรงพยาบาลท่ีผานการประเมินรับรองมาตรฐานบริการ
สุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชนแลว จํานวน 3 
แหง ไดแก รพ.เวียงแกน จ.เชียงราย, รพ.เวียงเชียงรุง จ.

เชียงราย และ รพ.ปาแดด จ.เชียงราย โดยสาเหตุท่ีมี
โรงพยาบาลท่ีผานการประเมินรับรองฯ คอนขางนอย 

เนื่องจากมีการปรับปรุงเกณฑมาตรฐานการประเมินฉบับ
ใหม ซ่ึงจําเปนตองมีการอบรมพัฒนาศักยภาพครู ข กอน
นําไปใช สวนสาเหตุอีกสวนหนึ่งมาจากสถานการณการ
ระบาดของ COVID-19 ทําใหหนวยบริการมีภารกิจท่ี

จําเปนและเรงดวนกวา จึงเลื่อนการประเมินนี้ออกไปกอน 
(ยังไมเสร็จสิ้น) 

16. คนหา อปท.ท่ีเปนแหลงเรียนรู
ขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกัน
และแกไขปญหาการ ตั้งครรภใน
วัยรุน รวมท้ังอําเภออนามัยการ
เจริญพันธุ และจังหวัดอนามัยการ
เจริญพันธุ 

เม.ย. – ก.ย. 
63 

1 ครั้ง 

 

อยูระหวางดําเนินการ โดยมี อปท.ท่ีเปนแหลงเรียนรูฯ 
แลวสะสม 197 แหง อําเภออนามัยการเจริญพันธุสะสม 
763 แหง และจังหวัดอนามัยการเจริญพันธุสะสม 43 แหง 

 (ยังไมเสร็จสิ้น) 

กิจกรรมท่ีมีการกําหนดเพ่ิมเติม (รอบ 6 เดือนหลัง) 
17. พัฒนาและสื่อสารแนวทางการ 
จัดบริการวางแผนครอบครัวภาวะ 
การแพรระบาดของ COVID-19 

มี.ค. - เม.ย. 
63 

1 เรื่อง จัดทําแนวทางการใหบริการวางแผนครอบครัวในภาวะการ
แพรระบาดของ COVID-19 และเผยแพรในเว็บไซตกรม
อนามัยเรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 14 เม.ย. 63 

18. ประเมินการเขาถึงบริการ
วางแผนครอบครัวและคุมกําเนิดใน
ภาวะการระบาดของ COVID-19 

พ.ค. – ก.ค. 
63 

1 ครั้ง ประเมินเสร็จสิ้นแลว ผลการประเมินในผูตอบแบบสอบถาม 
15,411 คน พบวา ในสถานการณการระบาดของ COVID-19    
   1) มีผูไดรับผลกระทบดานเพศสัมพันธรอยละ 10.5 
ความถ่ีในการมีเพศสัมพันธลดลงถึงรอยละ 84.0 เนื่องจาก
ตองปฏิบัติตามนโยบายอยูบาน หยุดเชื้อ เพ่ือชาติ มีการเวน
ระยะหางทางสังคมกับบุคคลอ่ืน และความเครียด  
   2) มีผูไดรับผลกระทบตอการคุมกําเนิดรอยละ 5.8 โดย
ผลกระทบท่ีไดรับคือ ไมสามารถเลือกวิธีการคุมกําเนิดท่ี
ตองการได/ไมสามารถเปลี่ยนวิธีคุมกําเนิดได ตองหยุด
คุมกําเนิด และเกิดการตั้งครรภไมพึงประสงคข้ึน สาเหตุ
เนื่องจากเดินทางไปรับบริการลําบาก รายไดลดลงทําใหไม
กําลังซ้ือ/รับบริการ และรานขายยาปด 

(เสร็จสิ้นแลว) 
ผลลัพธ รอยละการตั้งครรภซํ้าในหญิงอายุนอยกวา 20 ป เทากับ 14.35   (HDC  ณ วันท่ี 3 ส.ค.63) 92 
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3.1.5  ตัวช้ีวัดท่ี ๑.22 รอยละ 25 ของจังหวัดมีการขับเคล่ือนกฎหมายท่ีอยูในความรับผิดชอบของกรมอนามัยผานกลไก93 

คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/พนักงานเจาหนาท่ีในระดับพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 94 

      รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด เดือนกรกฎาคม 2563 95 

กิจกรรมการขับเคลื่อน ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคลื่อน 

1.ประชุมคณะกรรมการปองกัน

และแกไขปญหาการตั้งครรภใน

วัยรุน 

ธ.ค.62 
ก.ย.63 

2 ครั้ง ครั้งท่ี1 ไดประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภ
ในวัยรุนไปแลว 1 ครั้ง (มีมติปรับปรุงแกไขคําสั่งแตงตั้ง
คณะอนุกรรมการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภใน  
วัยรุนระดับจงัหวัด และกทม. (เสร็จสิ้นแลว) 
ครั้งท่ี2 ประชุมคณะกรรมการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภ  
ในวัยรุน ครั้งท่ี๑/๒๕๖๓ วันท่ี๓ ก.ค.๖๓  

(เสร็จสิ้นแลว) 
2 ประชุมคณะอนุกรรมการ

พัฒนากฎหมาย กฎ ระเบียบ

และแนวทางปฏิบัติ ในการ

ปองกันและแกไขปญหาการ

ตั้งครรภในวัยรุน 

ม.ค. – ก.ย.

63 

1 ครั้ง จัดประชุมคณะอนุกรรมการ เม่ือวันท่ี ๒๘ พฤษภาคม 

๒๕๖๓ คณะอนุกรรมการมีมติเห็นชอบใหมีการจัดทําราง

ข้ันตอนการจัดการปญหาจากกรณีมีหนวยงานของรัฐ 

เอกชน ไมดําเนินการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภ

ในวัยรุนตามท่ีกฎหมายกําหนด (เสร็จสิ้นแลว) 

3. ประชุมคณะอนุกรรมการปองกัน
และแกไขปญหาการต้ังครรภในวัยรุน
ระดับจังหวัด และกทม. 

ต.ค.62 – 
ก.ย.63 

76 จังหวัด ๑.จังหวัดมีการขับเคลื่อนการบังคับใชกฎหมายผานการ
ประชุมคณะอนุกรรมการและดําเนินโครงการปองกันและ
แกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุนแลวจํานวนสะสม ๖๒ 
จังหวัด (คิดเปนรอยละ ๘๐.๕๒) (ขอมูล ณ ๒๒ ก.ค.๖๓) 

๒. ใหคําแนะนําการปรับวิธีการในการจัดบริการปองกันและ
แกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุนใหสอดรับกับวิถีปกติใหม
หลังการระบาดของเชื้อไวรัสโควิท-19 คลี่คลาย 

4.รวบรวมขอมูลความตองการ
องคความรูในการปฏิบัติงาน
เก่ียวกับกฎหมายวาดวยการ
ปองกันและแกไขปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน 

พ.ย.- ธ.ค.
62 

1 เรื่อง เสร็จสิ้นแลว 

5.จัดทําสื่อเผยแพรความรูตาม

กฎหมายวาดวยการปองกันและ

แกไขปญหาการตั้งครรภใน

วัยรุน 

เม.ย.- มิ.ย.

63 

1 เรื่อง เสร็จสิ้นแลว 
 

6. ดําเนินการเผยแพรสื่อ คูมือ 
หรือชุดความรู  เพ่ือพัฒนาความ
รอบรูดานกฎหมายวาดวยการ
ปองกันและแกไขปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน 
 

ก.ค.- ส.ค. 

63 

1 เรื่อง เริ่มดําเนินการจัดสงเผยแพรไปยังสํานักงานสาธารณสุข
จังหวัด ๗๗ จังหวัด เพ่ือสงใหโรงพยาบาลในสังกัดรวม 

๘๙๘ โรงพยาบาล 
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กิจกรรมการขับเคลื่อน ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคลื่อน 

7. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร กรมอนามัยและ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเพ่ือ
สนับสนุนดําเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการปองกันและแกไข
ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 
2559     

26-28 พ.ย.
62 

1 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 

8. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงาน
ของคณะอนุกรรมการปองกันและ
แกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน
ระดับจังหวัดและกรุงเทพมหานคร 

มี.ค.- พ.ค.
63 

1 ครั้ง เสร็จสิ้นแลว 

สรุปผลการดําเนนิงานของจังหวัด มีการขับเคลื่อนกฎหมายท่ีอยูในความรับผิดชอบของกรมอนามัยผานกลไกคณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ/พนักงานเจาหนาท่ีในระดับพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ  เทากับ รอยละ ๘๐.๕๒ 

 96 

3.1.6 ตัวช้ีวัดท่ี 1.28 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการสถานการณCOVID-19 97 

1) รายการเอกสารขอมูลท่ีนํามาใช จํานวน 6  รายการ ประกอบดวย 98 

      - สรุปสถานการณ COVID-19 99 

      - รายงานสถานการณโควิด-19 ในประเทศไทย 100 

      - ผลสํารวจ เรื่องการเขาถึงบริการวางแผนครอบครัวและคุมกําเนิดในภาวะการแพรระบาดของ COVID-19 101 

      -  ผลสํารวจความตองการความชวยเหลือของคนในชุมชนแออัด เขต กทม ในภาวะการแพรระบาดของ COVID-19 102 

      - รายชื่อชุมชนแออัดเขต กทม ท่ีตองการความชวยเหลือดานสุขภาพในภาวะการแพรระบาดของ COVID-19 103 

      - แผนการดําเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมในชุมชนแออัด 104 

2) ความรูท่ีนํามาใช   จํานวน 5 รายการ ประกอบดวย 105 

      - แนวทางการดูแลสุขอนามัยสวนบุคคล เพ่ือปองกันและลดการแพรเชื้อ COVID-19 ดวยหลัก 3 ล. “ลด เลี่ยง ดูแล” 106 

       - กินรอน ชอนกลาง และลางมือ 107 

        - คําแนะนําสําหรับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบดูแลชุมชนแออัด 108 

        - การสื่อสารเรื่องเพศในครอบครัว การจัดการอารมณทางเพศ การคุมกําเนิดท่ีเหมาะสมกับวัยรุน และการทําแทง 109 

        - การคุมกําเนิด และการเขาถึงบริการคุมกําเนิด 110 

  3) รายงานผลการวิเคราะห   111 

จัดทํารายงานผลการวิเคราะห โดยมีการวิเคราะหกําหนดนโยบาย มาตรการ และการแพรเผยความรูไปสู112 

ประชาชนในสถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 รวมท้ังไดการดําเนินงานกิจกรรม โครงการตางๆของสํานัก113 

อนามัยการเจริญพันธุใหเปนไปตามแนวทาง new normal เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุด 114 

4) ขอเสนอเชิงนโยบาย จํานวน 2 รายการ ประกอบดวย 115 

      - มีลูกเม่ือพรอม เพ่ือครอบครัวคุณภาพ ดวยการวางแผนครอบครัวและคุมกําเนิดอยางเหมาะสม 116 

      - ประชาชนมีความรอบรู เขาถึงบริการวางแผนครอบครัว และการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 117 
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 5) มาตรการท่ีกําหนด จํานวน 3 รายการ ประกอบดวย 118 

      - พัฒนาชองทางการสื่อสารเพ่ือสรางความรอบรู เรื่อง การวางแผนครอบครัวและการยุติการต้ังครรภท่ี119 

ปลอดภัยใหแกประชาชนวัยเจริญพันธุและวัยรุน 120 

      - สงเสริมใหประชาชนเขาถึงบริการวางแผนครอบครัวพัฒนาและการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 121 

      - ขยายเครือขายผูใหบริการและหนวยบริการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 122 

 6) ประเด็นความรูท่ีใหผูรับบริการ จํานวน 12 รายการ ประกอบดวย 123 

      - Social Distancing สําหรับวัยรุน  124 

      - ผลขางเคียงของยาคุมกําเนิดฉุกเฉิน 125 

- สถานการณการเขาถึงบริการวางแผนครอบครัวและคุมกําเนิด บริการยุติการตั้งครรภของวัยรุนและวัยเจริญพันธุ             126 

- การคุมกําเนิดในชวงในภาวะการแพรระบาดของ COVID-19 127 

- การวางแผนครอบครัว โดยเลือกใชวิธีคุมกําเนิดท่ีเหมาะสมกับระยะเวลาท่ีตองการมีบุตร 128 

      - 8 เทคนิค สอนลูกใหปลอดภัย ไมตกเปนเหยื่อลวงละเมิดทางเพศ 129 

      - ควบคุมอารมณทางเพศ ตนเหตุทองไมพรอม 130 

      - ทางเลือกเม่ือตั้งครรภไมพรอม 131 

      - ชองทางการใหคําปรึกษาทางเลือก และการรับบริการวางแผนครอบครัวและการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 132 

      - หนวยบริการและเครือขายชวยเหลือผูหญิงท่ีตั้งครรภไมพรอม 133 

      - หลักสูตรการอบรมพัฒนาศักยภาพของผูใหบริการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 134 

      - แนวทางการบริหารจัดการยายุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 135 

7) จัดทําแผนการขับเคลื่อน จํานวน 8 กิจกรรม ประกอบดวย 136 

     - ใหความรู เรื่อง อนามัยการเจริญพันธุ การวางแผนครอบครัวและการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย ผานระบบ137 

ออนไลน 138 

      - จัดทําแนวทางการใหบริการวางแผนครอบครัวภายใตสถานการณการแพรระบาดของโรค COVID-19 139 

      - จัดทําแนวทางการใหบริการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัยในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 140 

      - พัฒนาแนวทางการดูแลสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี สําหรับประชาชน 141 

      - พัฒนาแนวทางการจัดการสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมในชุมชนแออัดเขตเมือง ในสถานการณแพรระบาด142 

ของโคโรนาไวรัส 2019 143 

      - พัฒนาหลักสูตรออนไลน นวัตกรรมการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 144 

      - พัฒนาแบบฟอรมรายงานยุติการตั้งครรภทางการแพทยออนไลน 145 

      - พัฒนาแบบประเมินมาตรฐานการจัดบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชนแบบออนไลน 146 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 147 

กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคล่ือน 

 

กิจกรรมท่ีเสร็จส้ินแลว 
1. จัดทําแนวทางการ
ใหบริการวางแผน
ครอบครัวภายใต
สถานการณการแพร

1 ก.ค. –  

30 ก.ย. 63 

1 เรื่อง ดําเนินการเรียบรอยแลว  เผยแพรในเว็บไซต 

http://covid19.anamai.moph.go.th/th/download.php?re

f=oJEaLKEinJk4oaO3oJ93MRksoJIaoUEcnJM4pKOSoJI3o

RkvoJSaqUEsnFM4ZKNkoGu3BRj1oKSaEKExnJy4KjoSo3Q

http://covid19.anamai.moph.go.th/th/download.php?ref=oJEaLKEinJk4oaO3oJ93MRksoJIaoUEcnJM4pKOSoJI3oRkvoJSaqUEsnFM4ZKNkoGu3BRj1oKSaEKExnJy4KjoSo3QoSo3Q
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/download.php?ref=oJEaLKEinJk4oaO3oJ93MRksoJIaoUEcnJM4pKOSoJI3oRkvoJSaqUEsnFM4ZKNkoGu3BRj1oKSaEKExnJy4KjoSo3QoSo3Q
http://covid19.anamai.moph.go.th/th/download.php?ref=oJEaLKEinJk4oaO3oJ93MRksoJIaoUEcnJM4pKOSoJI3oRkvoJSaqUEsnFM4ZKNkoGu3BRj1oKSaEKExnJy4KjoSo3QoSo3Q
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กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคล่ือน 

 

ระบาดของโรค             
COVID-19 
 

 

 

 

oSo3Q 

 

 

 

 

กิจกรรมท่ีดําเนินงานตอเนื่อง 
  2. ใหความรู เรื่อง 

อนามัยการเจริญพันธุ 

การวางแผนครอบครัว

และการยุติการตั้งครรภท่ี

ปลอดภัย ผานระบบ

ออนไลนหนวยงาน 

1 ก.ค. – 

30 ก.ย. 63 

1 ครั้ง กําหนดจัดกิจกรรมรายไตรมาส เปนการใหความรูออนไลนผานระบบ 

Webcast แกแพทย พยาบาล และบุคลากรสาธารณสุขในโรงพยาบาล 

ซ่ึงกําหนดจัดกิจกรรมใน ไตรมาสท่ี 4 วันท่ี 9 กันยายน 2563  

 

3. จัดทําแนวทางการ
ใหบริการยุติการตั้งครรภ 
ท่ีปลอดภัยในชวงการ
แพรระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

1 ก.ค. – 

30 ก.ย. 63 

1 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการพิจารณาแนวการใหบริการยุติการตั้งครรภท่ี

ปลอดภัยในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

4. พัฒนาแนวทางการ
ดูแลสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ
มีสุขภาพดี สําหรับ
ประชาชน 

1 ก.ค. –  

30 ก.ย. 63 

1 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการพัฒนาแนวทางการดูแลสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดีสําหรับประชาชนโดยการจัดประชุม 

คณะทํางานเพ่ือพิจารณากรอบเนื้อหา 

5. พัฒนาแนวทางการ
จัดการสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอมใน
ชุมชนแออัดเขตเมืองใน
สถานการณแพรระบาด
ของโคโรนาไวรัส 2019 

1 ก.ค. –  

30 ก.ย. 63 

1 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการ พัฒนาแนวทางการจัดการสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอมในชุมชนแออัดเขตเมือง ในสถานการณแพรระบาดของ   

โคโรนาไวรัส 2019 โดยการจัดประชุมคณะทํางานเพ่ือพิจารณา

กรอบเนื้อหา 

6. พัฒนาหลักสูตร
ออนไลนนวัตกรรมการยุติ
การตั้งครรภท่ีปลอดภัย 

1 ก.ค. –  

30 ก.ย. 63 

1 

หลักสูตร 

อยูระหวางดําเนินการพัฒนาหลักสูตรออนไลน นวัตกรรมการยุติการ

ตั้งครรภท่ีปลอดภัยโดยการรวบรวมเอกสาร ผลิตสื่อประกอบการเรียน

การสอน 

7. พัฒนาแบบฟอรม
รายงานยุติการตั้งครรภ
ทางการแพทยออนไลน 

1 ก.ค. –  

30 ก.ย. 63 

1 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการทดลองใชระบบการบันทึกแบบฟอรมรายงานยุติ

การตั้งครรภทางการแพทยออนไลน 

http://covid19.anamai.moph.go.th/th/download.php?ref=oJEaLKEinJk4oaO3oJ93MRksoJIaoUEcnJM4pKOSoJI3oRkvoJSaqUEsnFM4ZKNkoGu3BRj1oKSaEKExnJy4KjoSo3QoSo3Q
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กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคล่ือน 

 

8. พัฒนาแบบประเมิน
มาตรฐานการจัดบริการ
สุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับ
วัยรุนและเยาวชนแบบ
ออนไลน 

1 ก.ค. –  

30 ก.ย. 63 

1 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการ 
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3.1.7 ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 รอยละความสําเร็จของการควบคุมกํากับการบริหารงาน    149 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 150 

กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคล่ือน 

 

กิจกรรมท่ีเสร็จส้ินแลว 
1. การแตงตั้ง
คณะกรรมการควบคุม
ภายใน และ
คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลระบบการ
ควบคุมภายใน และ
คณะกรรมการตรวจสอบ
ภายในหนวยงาน 

ต.ค. 62 จํานวน 2 
เรื่อง 

1. คําสั่งสํานักอนามัยการเจริญพันธุ ท่ี 23/2562 ลงวันท่ี 9 ต.ค.62 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการควบคุมภายใน และคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลระบบควบคุมภายในของสํานักอนามัยการเจริญพันธุ 
2. คําสั่งกรมอนามัย ท่ี 938/2562 ลงวันท่ี 18 พ.ย.62 เรื่อง แตงตั้ง
ผูตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2563  
3. คําสั่งสํานักอนามัยการเจริญพันธุ ท่ี 1/2563  ลงวันท่ี 10ม.ค.63 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในและ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 

  2. ชี้แจง และถายทอด
นโยบายระดับกรม ใหกับ
ผูรับผิดชอบงานท่ี
เก่ียวของ 

ม.ค. 63 จํานวน 1 
ครั้ง 

มีการชี้แจงและถายทอดนโยบายระดับกรมในการประชุมประจําเดือน
ของสํานักอนามัยการเจริญพันธุ และจัดทําหนังสือเวียนเพ่ือชี้แจงและ
ถายทอดใหกับเจาหนาท่ีในสํานักอนามัยการเจริญพันธุทราบและยึด
เปนแนวทางปฏิบัติ 

 3. กําหนดกรอบแนวทาง
ทิศทางการดําเนินงานเพ่ือ
จัดทําแผนปฏิบัติการของ
คณะกรรมการควบคุม
ภายในและคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน 

ม.ค. 63 จํานวน 1 
ครั้ง 

1. จัดทําแผนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการควบคุมภายใน      
ประจาํหนวยงาน ป 2563 
2. จัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน ปงบประมาณ 
2563 
 

กิจกรรมท่ีดําเนินงานตอเนื่อง 
  4. การเผยแพร SOP / 

Flow chart งาน

สนับสนุนและวิชาการใน

การประชุมประจําเดือน/

แจงเวียน/เว็บไซต

หนวยงาน 

ม.ค. – ส.ค. 63 จํานวน 3 
รูปแบบ 

 อยูระหวางดําเนินการ  
 ไดเผยแพรขอมูลบนเว็บไซตของหนวยงานแลวและสามารถดาวนโหลด
ขอมูลไดท่ี 
 1. Banner ก.พ.ร. ไดแก  
  - Flow Chart การจายเงินทดรองราชการ  
  - SOP งานพัสดุ  
  - มาตรการการเบิกจายงบประมาณของสํานักอนามัยการเจริญพันธุ 
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กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคล่ือน 

 

  - Flow Chart หลักการจัดซ้ือจัดจาง 
  - Flow Chart การขอใชรถยนตราชการ 
  - Flow Chart  การเบิก – จาย พัสดุ 
  - การจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง (การซ้ือและการจางทําของ)    
 2. Banner ระบบควบคุมภายใน ไดแก 
  - Flow Chart การรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรอง 
    การปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ 2563 
  - Flow Chart การจดัทําคําของบประมาณประจําป 
  - Flow Chart การกํากับติดตามโรงพยาบาลตามมาตรฐาน YFHS   
    และอําเภออนามัยการเจริญพันธุ 
  - Flow Chart การจัดประชุมของสํานักฯ 
  - Flow Chart หลักการจัดซ้ือจัดจาง 
และมีการถายทอด/ชี้แจง ในการประชุมประจําเดือนของหนวยงาน
เพ่ือใหบุคลากรในหนวยงานรับทราบและนําไปปฏิบัติ 

5. กํากับ ติดตามการ
ดําเนินงานของ
คณะกรรมการการ
ควบคุมภายในและ
คณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน 

ม.ค. – ต.ค. 
63 

จํานวน 4 
ครั้ง 

อยูระหวางดําเนินการ 
1. คณะกรรมการควบคุมภายใน 
 - คณะกรรมการควบคุมภายใน จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือพิจารณา
การจัดทํา Flow Chart ข้ันตอนการดําเนินงาน/ปฏิบัติงานเพ่ือนําขอมูล
ไปเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงานและไดดําเนินการเสร็จสิ้นแลว 

 - คณะกรรมการควบคุมภายในรวมกันวิเคราะหขอมูลในการจัดทํา
ตารางวิเคราะหความเสี่ยง และการจัดทําแบบ ปค.5 สวนงานยอย   
(รอบ 6 เดือน ) พรอมท้ังรวมกันพิจารณาเพ่ือนําขอมูลไปเผยแพรบน
เว็บไซตของหนวยงาน 
2. คณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
 - ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค. – ธ.ค. 62) คณะผูตรวจสอบภายในประจํา
หนวยงานไดดําเนินการตรวจสอบการปฏิบัติงานแลว ระหวางวันท่ี 
7 – 10 ม.ค. 63 
 - ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค. – มี.ค. 63) คณะผูตรวจสอบภายในประจํา
หนวยงานไดดําเนินการตรวจสอบการปฏิบัติงานแลว ระหวางวันท่ี  
7 – 10 เม.ย. 63 
 - ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย. – มิ.ย. 63) คณะผูตรวจสอบภายในประจํา
หนวยงานไดดําเนินการตรวจสอบการปฏิบัติงานแลว ระหวางวันท่ี  
3 – 13 ก.ค. 63 

6. การรวบรวม สรุปขอมูล 

รายงานผลการดําเนินตอ

ผูบริหารของหนวยงาน 

ม.ค. – ต.ค. 
63 

จํานวน 4 
ครั้ง 

อยูระหวางดําเนินการ 
1. คณะกรรมการควบคุมภายใน 
 - คณะกรรมการควบคุมภายในสรุปขอมูลการจัดทําแบบ ปค.5 สวน
งานยอย (รอบ 6 เดือน) เสนอตอผูบริหารของหนวยงานรับทราบและ 
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กิจกรรม 

การขับเคล่ือน 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

เปาหมาย 
รายงานผลการขับเคล่ือน 

 

ลงนามแลว 
2. คณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
 - ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค. – ธ.ค. 62) คณะผูตรวจสอบภายในประจํา
หนวยงานไดรวบรวม สรุปขอมูลผลการตรวจสอบการปฏิบัติงานและได
เสนอรายงานผลการดําเนินการตอผูบริหารเรียบรอยแลว 
 - ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค. – มี.ค. 63) คณะผูตรวจสอบภายในประจํา
หนวยงานไดรวบรวม สรุปขอมูลผลการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
เรียบรอยแลว ไดแก 
    1. รายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน
สวนกลางไมรวมกองคลัง (แบบ ตส.ปจ.-2563-1) 
    2. รายงานผลการปฏิบัติตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน
ประจําหนวยงาน (แบบ ตส.ปจ.-2563-2) 
    3. รายงานการติดตามผลการแกไขตามขอเสนอแนะของผูตรวจ 
สอบภายในประจําหนวยงาน (แบบ ตส.ปจ.-2563-3) ซ่ึงผูรับผิดชอบ
ไดดําเนินการแกไขแลวและไดเสนอรายงานผลการดําเนินการดังกลาว
ตอผูบริหารแลว 
- ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย. – มิ.ย. 63) คณะผูตรวจสอบภายในประจํา
หนวยงานไดรวบรวม สรุปขอมูลผลการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
เรียบรอยแลว ไดแก 
    1. รายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในประจําหนวยงาน
สวนกลางไมรวมกองคลัง (แบบ ตส.ปจ.-2563-1) 
    2. รายงานผลการปฏิบัติตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน
ประจําหนวยงาน (แบบ ตส.ปจ.-2563-2) 
และไดเสนอรายงานผลการดําเนินการดังกลาวตอผูบริหารแลว 
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3.1.8 ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 รอยละของการสําเร็จของการขับเคล่ือนองคกรสรางสุข  152 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 153 

มิติท่ี 1 บุคลากรในองคกรมีสุขภาพดี 154 

กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินการ 

เปาหมาย ผูรับผิดชอบ ผลการขับเคลื่อน 

๑. ชี้แจงรายละเอียดตัวชี้วัดท่ี2.2 ระดับความสําเร็จของ
การขับเคลื่อนองคกรสรางสุข มิติท่ี 1 บุคลากรในองคกรมี
สุขภาพดี (Happy Body) ตาม Template ท่ีปรับใหม 

เม.ย. – 
พ.ค.63 

1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด 2.2 

ชี้แจงรายละเอียด
ตัวชี้วัด2.2 ในการ
ประชุมสํานักฯ และ

มอบหมายให
คณะทํางานตามตัวชี้วัด

ดําเนินการตอไป     
(เสร็จสิ้นแลว) 
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๒. . สรุปผลและวิเคราะหขอมูลสุขภาพของบุคลากร

สํานักอนามัยการเจริญพันธุ ปงบประมาณ 2563 รอบ 

6 เดือนหลังโดยการชั่งน้ําหนัก วัดรอบเอว กอนเขารวม

กิจกรรม (การชั่งน้ําหนัก วัดรอบเอว กอนและหลังเขา

รวมกิจกรรม) 

 พ.ค.63 1 เรื่อง กรรมการ 
กพว. 

สรุปผลการดําเนินงาน
รอบ6เดือนแรก และ

รวบรวมขอมูลคา(BMI) 
ของบุคลากรในสํานักฯ 
รอบ 6 เดือนหลังและ
วิเคราะหผลสุขภาพ    

(เสร็จสิ้นแลว) 
๓. จัดทําแผนปฏิบัติการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
บุคลากรสํานักอนามัยการเจริญพันธุไรพุง หางไกลโรคภัย 
(รอบ 6 เดือนหลัง) 

พ.ค.63 1 แผน กรรมการ 
กพว.+

คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

จัดทําแผนปฏิบัติการ
ดําเนินงานการ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ บุคลากรสํานัก
อนามัยการเจริญพันธุ  
ไรพุง หางไกลโรคภัย 
(รอบ 6 เดือนหลัง) 

(เสร็จสิ้นแลว) 
4. ชี้แจงแผนปฏิบัติการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
บุคลากรสํานักอนามัยการเจริญพันธุไรพุง หางไกลโรคภัย 
(รอบ 6 เดือนหลัง) 

พ.ค.63 1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

ชี้แจงแผนปฏิบัติการฯ 
ใหบุคลากรรับทราบ 

และเขารวมดําเนินงาน 
ในการประชุมสํานัก

วันท่ี 1 มิ.ย.63 และทํา
หนังสือแจงเวียนตาม

กลุมงาน (เสร็จสิ้นแลว) 
5. ดําเนินการตามแผน 
    5.1 กิจกรรมกาวทาใจ season 2 
 

มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 25 

คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

แจงเวียนบุคลากรใน
สํานักฯลงสมัคร
กิจกรรมกาวทาใจ 
season 2  

โดย มีเจาหนาท่ีใน
หนวยงานสมัครเขา
รวมกิจกรรมกาวทาใจ 
season 2 จํานวน 58 
คน และยังไมลงสมัคร 
 1 คน 
 * ลาศึกษา 1 คน 
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   5.2 การตรวจสุขภาพของบุคลากรในหนวยงาน มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 25 

คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

หลักฐานการตรวจ
สุขภาพประจาํป
งบประมาณ ๒๕๖๓ 
ของ ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
และลูกจางประจํา 

 
พบวา มีผูสงหลักฐาน
แลว 44 คน (ยังไมสง
หลักฐาน 15 คน )      
* ลาศึกษา 1 คน 

   5.3 ประเมินความเสี่ยงตอการเกิดโรคเสนเลือดหัวใจ

และหลอดเลือด ของบุคลากรอายุ 35 ปข้ึนไป ดวย

โปรแกรม

https://www.rama.mahidol.ac.th/cardio_vascular

_risk/thai 

_cv_risk_score/ 

มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 25 

คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

หลักฐานการประเมิน

ความเสี่ยงตอการเกิด

โรคเสนเลือดหัวใจและ

หลอดเลือดของ 

บุคลากรในสํานักฯท่ีมี

อายุ 35 ปข้ึนไป ดวย

โปรแกรม 

https://www.rama.

mahidol.ac.th/card

oi_vascular_risk/tha

i_cv_risk_score/ 

5.4 กิจกรรมการจัดบอรดใหความรูดานสุขภาพ พ.ค. 63 
–  ก.ย.

63 

บุคลากรใน
สํานักฯ เขา
รวมกิจกรรม
รอยละ 25 

คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

เตรียมขอมูล ความรู
เรื่องอาหารเพ่ือสุขภาพ
คุณภาพดี มีไขมัน และ
น้ําตาลนอย และการ

ออกกําลังกายสลายพุง 
รวมท้ังอยูระหวาง

ดําเนินการจัดบอรดเพ่ือ
ประชาสัมพันธให

บุคลากรในหนวยงาน
ทราบ 

5.5 กิจกรรมการออกกําลังกาย พ.ค. 63 
–  ก.ย.

63 

บุคลากรใน
สํานักฯ เขา
รวมกิจกรรม
รอยละ 25 

ทุกกลุมงาน อยูระหวางดําเนินงาน 
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6. กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานตามแผน ส.ค.63/
ก.ย.63 

1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

กํากับติดตามการ
ดําเนินงานของตัวชี้วัด
2.2 ในการประชุมทุก
เดือน 

7. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ส.ค.-ก.ย.
63 

1 เรื่อง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

ยังไมไดดําเนินการ 

 155 

หลักฐานประกอบการตรวจรางกายและ วิเคราะห CV risk score (ระดับ 4 ของมิติ 2.2.1) 156 

ประเภท

บุคลากร 

จํานวน

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวนท่ี

ตรวจ

สุขภาพ 

(คน) 

จํานวนคน

ท่ีอายุ 35 

ปข้ึนไป 

(คน) 

ผลการวิเคราะห  CV risk  score 

(ความเสี่ยงตอการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือดสมองในอนาคต) 

<10% 

(เสี่ยงต่ํา) 

10-20% 

(ปานกลาง) 

20-<30% 

(สูง) 

30-<40% 

(สูงมาก) 

>40% 

(สูงอันตราย) 

ขรก. 39 28 (10) 21 (4) 17 - - - - 

พรก. 8 6 (2) 4 (1) 2 - - - - 

ลจ. 13 10 (3) 13 (1) 7 3 2 -  

พกส. - - - - - - - - 

   รวม 60 44 (15) 38 (6) 26 3 2 - - 

หมายเหตุ : 1. ขาราชการลาศึกษา 1 คน 157 

               2. () หมายถึง จํานวนคนท่ียังไมสงขอมูล 158 

2.2.2) มิติท่ี 2 การจัดการขอมูลและความรู (Data Management & Knowledge Management) 159 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 160 

 161 

กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินการ 

เปาหมาย ผูรับผิดชอบ ผลการขับเคลื่อน 

๑. ชี้แจงรายละเอียดตัวชี้วัดท่ี2.2 ระดับความสําเร็จของ
การขับเคลื่อนองคกรสรางสุข มิติท่ี 2 การจัดการขอมูล
และความรู (DM&KM) ตาม Template ท่ีปรับใหม 

เม.ย. – 
พ.ค.63 

1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด 2.2 

ชี้แจงรายละเอียด
ตัวชี้วัด2.2 ในการ
ประชุมสํานักฯ และ

มอบหมายให
คณะทํางานตามตัวชี้วัด

ดําเนินการตอไป     
(เสร็จสิ้นแลว) 

๒. สรุปและวิเคราะหการดําเนินงานการจัดการขอมูล
ความรูของหนวยงาน รอบ 6 เดือนแรก 

 พ.ค.63 1 เรื่อง กรรมการ 
กพว. 

มีสรุปผลและรายงาน
การวิเคราะหขอมูลและ

ความรูของบุคลากร 
รอบ 6 เดือนแรก  

(เสร็จสิ้นแลว) 
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๓. จัดทําแผนปฏิบัติการการดําเนินงานการจัดการขอมูล
และความรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในหนวยงาน 
รอบ 6 เดือนหลัง 

พ.ค.63 1 แผน กรรมการ 
กพว.+

คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

จัดทําแผนปฏิบัติการ
ดําเนินงานการจัดการ
ขอมูลและความรูเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร 1 แผน           
(เสร็จสิ้นแลว) 

4. ชี้แจงแผนปฏิบัติการการจัดการขอมูลและความรูเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

พ.ค.63 1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

ชี้แจงแผนปฏิบัติการฯ 
ใหบุคลากรรับทราบ 

และเขารวมดําเนินงาน 
ในการประชุมสํานัก

วันท่ี 1 มิ.ย.63 และทํา
หนังสือแจงเวียนตาม

กลุมงาน (เสร็จสิ้นแลว) 
5. ดําเนินการตามแผน 
   5.1 อบรมองคความรูกระบวนการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรม spss  stata 

มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 25 

กลุมบริหาร
ยุทธศาสตร 

ยังไมไดดําเนินการ 

   5.2 อบรมองคความรูกฎหมายท่ีเก่ียวของการขับเคลื่อน
งานสํานักอนามัยการเจริญพันธุ 

มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 25 

กลุมเทคโนฯ มีการจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพดานการ

สื่อสารภาษาอังกฤษ
เพ่ือเตรียมความพรอม
ในการเปนเจาภาพจัด

ประชุมวิชาการ
วางแผนครอบครัว

นานาชาติ พ.ศ.2564 
ณ หองประชุมกรม
สนับสนนุบรกิาร

สุขภาพ วันท่ี 29-30 
ก.ค.63 

     5.3 อบรมทักษะการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอร

เบื้องตน เชน การลดขนาดไฟลเอกสารเบื้องตน (excel, 

power point) การเซฟ power point ไปแสดงผลท่ี

เครื่องอ่ืนใหฟอนตไมเพ้ียน เปนตน 

มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 25 

กลุมบริหาร
ยุทธศาสตร 

กําหนดจัดการอบรม
วันท่ี 30 มิ.ย.63 

ณ หองประชุมนรพัฒน 
ชั้น3 โดยมีผูเขารวม 

จํานวน 17 คน คิดเปน
รอยละ28.34  ซ่ึงใน
การอบรมนี้มุงเนนให

บุคลากรสามารถ
แกปญหาการใชงาน
คอมพิวเตอรเบื้องตน
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และสามารถนําไปปรับ
ใชในการทํางานได 

6. กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานตามแผน ส.ค.63/
ก.ย.63 

1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

มีการกํากับติดตามการ
ดําเนินงานของตัวชี้วัด
2.2 ในการประชุมทุก
เดือน ชี้แจงกําหนดการ
อบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร และแนวทาง

การจัดการขอมูล 
ความรูDM&KM และ
ตรวจสอบกอนการ

เผยแพรบนเว็บไซตของ
หนวยงาน 

7. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ส.ค.-ก.ย.
63 

1 เรื่อง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

ยังไมไดดําเนินการ 

 162 

สรุปผลงานการจัดการขอมูลและความรู DM-KM ของสํานักอนามัยการเจริญพันธุ รอบ 2/2563 163 

Link : http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=DmKm 164 

จํานวนเจาหนาท่ี (ขรก./พรก./ลูกจางประจํา) ท้ังหมด   58 คน  165 

นําเอกสารการจัดการขอมูลและความรู ไวหนา website หนวยงาน (รอบ1) จํานวน 44 คน 166 

นําผลงานการจัดการขอมูลและความรู ไวหนา website หนวยงาน (รอบ2) จํานวน 13 คน 167 

รวมเจาหนาท่ีนําผลงานการจัดการขอมูลและความรู website หนวยงาน จํานวน 57 คน คิดเปนรอยละ 98.28 168 

ลําดับ กลุมงาน 

จํานวน

กลุมเปาหมาย 

(คน) 

จํานวนผูเผยแพร

ผลงานแลว (คน) 

รอบ 6 เดือนแรก 

รอยละ 

1 ผูบริหาร 3 2 66.66 

2 กลุมอํานวยการ 23 23 100 

3 กลุมบริหารยุทธศาสตร 9(1)* 9(1)* 100 

4 กลุมพัฒนาเทคโนโลยีอนามัยการเจริญพันธุ 7 7 100 

5 กลุมพัฒนาประชากร 7 7 100 

6 กลุมพัฒนาเครือขายอนามัยการเจริญพันธุ 8 8 100 

รวม 58 57 98.28 

หมายเหตุ (1)*ลาศึกษาตอ 1 คน 169 

 170 

 171 

 172 

 173 

http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=DmKm
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2.2.3) มิติท่ี 3 ความผูกพันตอองคกร 174 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 175 

กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินการ 

เปาหมาย ผูรับผิดชอบ ผลการขับเคลื่อน 

๑. ชี้แจงรายละเอียดตัวชี้วัดท่ี2.2 ระดับความสําเร็จของ
การขับเคลื่อนองคกรสรางสุข มิติท่ี 3 ความผูกพันตอ
องคกร ตาม Template ท่ีปรับใหม 

เม.ย. – 
พ.ค.63 

1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด 2.2 

ชี้แจงรายละเอียด
ตัวชี้วัด2.2 ในการ
ประชุมสํานักฯ และ

มอบหมายให
คณะทํางานตามตัวชี้วัด

ดําเนินการตอไป     
(เสร็จสิ้นแลว) 

๒. สรุปผลการดําเนินงานความผูกพันองคกร รอบ 6 

เดือนแรก และวิเคราะหขอมูลแบบสํารวจความผูกพันใน

องคกรของเจาหนาท่ีสํานักอนามัยการเจริญพันธุ ป 

2563 รอบ 2 

 พ.ค.63 1 เรื่อง กรรมการ 
กพว. 

สรุปผลการดําเนินงาน
ตามแผนความผูกพัน

องคกร รอบ6เดือนแรก 
และวิเคราะหผลการ
สํารวจความผูกพันใน
องคกรของเจาหนาท่ี        

ป2563 รอบ 2                 
(เสร็จสิ้นแลว) 

๓. จัดทําแผนปฏิบัติการสรางความผูกพันตอองคกรของ
หนวยงานสํานักอนามัยการเจริญพันธุ ปงบ 2563 รอบ 6 
เดือนหลัง 

พ.ค.63 1 แผน กรรมการ 
กพว.+

คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

จากการวิเคราะหจึงได
จัดทําแผนปฏิบัติการ
สรางความผูกพันตอ
องคกรของหนวยงาน

สํานักอนามัยการเจริญ
พันธุ ปงบ 2563 รอบ 6 
เดือนหลัง(เสร็จสิ้นแลว) 

4. ชี้แจงแผนปฏิบัติการการดําเนินงานการสรางความ
ผูกพันตอองคกร หนวยงานสํานักอนามัยการเจริญพันธุ ป 
2563 รอบ 6 เดือนหลัง 

พ.ค.63 1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

ชี้แจงแผนปฏิบัติการฯ 
ใหบุคลากรรับทราบ 

และเขารวมดําเนินงาน 
ในการประชุมสํานัก

วันท่ี 1 มิ.ย.63 และทํา
หนังสือแจงเวียนตาม

กลุมงาน (เสร็จสิ้นแลว) 
5. ดําเนินการตามแผน 
    5.1 กิจกรรมโครงการ 5 ส 
 

มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 30 

กลุม
อํานวยการ 

จัดใหมีกิจกรรม 5 ส.

ของกลุมงาน และของ

หนวยงานประจําเดือน 

กรกฎาคม 63 โดยมี

เจาหนาท่ีเขารวม 
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จํานวน 54 คน คิดเปน 

รอยละ 93.10 ซ่ึงบรรลุ

ตามเปาหมายท่ีตั้งไว คือ 

รอยละ 50 ของ

บุคลากรในหนวยงานท่ี

เขารวมกิจกรรม 

 

 

 

 

    5.2 กิจกรรมมุมสรางสุข มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 30 

กลุม
อํานวยการ 

จัดกิจกรรมมุมกาแฟทุก
สัปดาหเพ่ือใหไดใชเวลา
รวมกัน สรางความ
ผูกพัน และแลกเปลี่ยน
ขาวสารตางๆ โดยมี
บุคลากรเขารวม 
จํานวน 34 คน คิดเปน 
รอยละ 59.65 

    5.3 กิจกรรมจิตสาธารณะ           มิ.ย. – ส.ค.
63 

บุคลากรเขา
รวมกิจกรรม 
รอยละ 30 

กลุม
อํานวยการ 

 มีการจัดกิจกรรมจิต
สาธารณะ  โดยการ
กวาดลานศาล เก็บขยะ 
และเศษใบไม ท่ีศาล
พระพรหม และรวม
บริจาคปจจัยสิ่งของ
รวมกับวัดพุทธปญญา 
ปนบุญน้ําใจสูภัยโควิด 
โดยมีบุคลากรเขารวม 
จํานวน 26 คน คิดเปน 
รอยละ 45.61 ซ่ึงบรรลุ
ตามเปาหมายท่ีตั้งไว คือ 
รอยละ 30 ของ
บุคลากรในหนวยงานท่ี
เขารวมกิจกรรม 
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- บุคลากรรวมกันกวาด
ลานศาล เก็บขยะ และ
เศษใบไม ท่ีศาลพระ
พรหม 

 
- การทําหนากาก Face 
Shield ใหแก รพ.ลําลูก
กา   รพ.ขาณุวรลักษบุรี     
รพ.วารินชําราบ         
รพ.สต.ดงยาง          
จ.อุบลราชธานี   
 

 
 
 
 
 
 

 
- รวมทําบุญ ปนบุญ
น้ําใจสูภัยโควิด วัด
พุทธปญญา 20-22 
พ.ค.63



33 
 

 
 

 
   5.4 กิจกรรมมุมสันทนาการ พ.ค. 63 

–  ก.ย.
63 

บุคลากรใน
สํานักฯ เขา
รวมกิจกรรม
รอยละ 30 

กลุม
อํานวยการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- บุคลากรใชบริการมุม
สันทนาการ โดยมี
กิจกรรมตอเลโก เลน
เกมบิงโก เปนตน เพ่ือ
ผอนคลาย        
ความเครียดทําใหไมคิด
ฟุงซาน ไดใชเวลา
รวมกัน สรางความ
ผูกพัน ชวยสรางสมาธ ิ
ซ่ึงมีบุคลากรเขารวม 
จํานวน 12 คน คิดเปน 
รอยละ 21.05 
 
 

 
 

 

 

 

6. กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานตามแผน ส.ค.63/
ก.ย.63 

1 ครั้ง คณะทํางาน
ตัวชี้วัด2.2 

กํากับติดตามการ
ดําเนินงานของตัวชี้วัด
2.2 ในการประชมุ

ประจาํเดือน 
7. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ส.ค.-ก.ย.

63 
1 เรื่อง คณะทํางาน

ตัวชี้วัด2.2 
ยังไมไดดําเนินการ 
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3.1.9 ตัวช้ีวัดท่ี 2.๓ รอยละของการเบิกจายเงินงบประมาณ   176 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 177 

ข้ันตอนการดําเนินการ ระยะเวลา หนวยนับ รายงานผลการขับเคล่ือน 

1. จัดทํารายงานผลติดตาม
เรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 
(รบจ.1) โดย นําขอมูลจาก
ระบบ GFMIS 

วันท่ี 15 ของทุก
เดือน (ถาติด

วันหยุดราชการให
เปนวันแรกของการ

ทํางาน) 
(เม.ย.– ก.ย.63 ) 

6 ครั้ง รายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ (รบจ.1)  

4 ครั้ง ( เม.ย. –ก.ค. 63 )  

 

2. เสนอรายงานผลการติดตาม
เรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 
(รบจ.1) ใหผูอํานวยการ
รับทราบ   (ในกรณีท่ีการ
เบิกจายไมเปนไปตาม
เปาหมาย จะตองสรุปวงเงิน
งบประมาณท่ีตองเรงรัดการ
เบิกจาย เพ่ือแจงให
ผูรับผิดชอบโครงการขับเคลื่อน
ใหเปนไปตามเปาหมาย) 

วันท่ี 16– 20 
ของเดือน 

(นําข้ึน Web  
สํานัก) 

(เม.ย.– ก.ย.63)  

6 ครั้ง รายงานผลการติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 

(รบจ.1) ใหผูอํานวยการ 4 ครั้ง ( เม.ย. 63 –ก.ค. 63 )  

 

 

3. จัดทํารายงานผลการ
เบิกจายงบประมาณใน
ภาพรวมของสํานัก เสนอ
ผูอํานวยการ เพ่ือวางแผน
เรงรัดการเบิกจายงบประมาณ
ท่ีเหลือ 

ภายในวันท่ี 25 

ของเดือน 

( เม.ย. – ก.ย. 

63 ) 

 

6 ครั้ง รายงานผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของสํานัก 
เสนอผูอํานวยการ 4 ครั้ง ( เม.ย. 63–ก.ค. 63 ) 

 

 
4. จัดทํารายงานแผนและผล
การเบิกจายงบประมาณราย
โครงการ  เสนอผูอํานวยการ  
ทราบ เพ่ือแจงใหผูรับผิดชอบ
โครงการเรงรัดการเบิกจาย
งบประมาณใหเปนไปตามแผน 

ภายในสัปดาห

สุดทายของ

เดือน 

( เม.ย. – ก.ย. 

63 ) 

 

6 ครั้ง รายงานแผนและผลการเบิกจายงบประมาณราย

โครงการ  เสนอผูอํานวยการ 4 ครั้ง ( เม.ย.–ก.ค. 63 )  
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5. จัดประชุมรายงานผลการ
ติดตามการเบิกจาย
งบประมาณตามตัวชี้วัดท่ี2.3 
ของทุกเดือน 

( เม.ย. – ก.ย. 

63 ) 

 

6 ครั้ง ดําเนินการแลว การประชุมประจําเดือนของ
คณะกรรมการ กวป. 

 178 

3.1.10 ตัวช้ีวัดท่ี 2.5 ความสําเร็จของการดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการหนวยงาน       179 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด เดือนกรกฎาคม 2563 180 

ข้ันตอนการดําเนินการ ระยะเวลา หนวยนับ รายงานผลการขับเคล่ือน 

1. จัดทํา Flowchart 
ข้ันตอนการบริหารและ
ขับเคลื่อนการดําเนินงาน
ตามมาตรการและ
แผนการดําเนินงาน 
สํานักอนามัยการเจริญ
พันธุ  

 เม.ย.63 1 เรื่อง จัดทํา Flowchart เสร็จแลว 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 



36 
 

2. ประชุมคณะกรรมการ
กํากับ ติดตาม วิเคราะห
และประเมินผลการ
ดําเนินงาน เพ่ือกํากับ
ติดตาม วิเคราะหและ
ประเมินผลการ
ดําเนินงาน 

 เม.ย.– ก.ย.63  6 ครั้ง จัดประชุมฯ ครั้งท่ี 4 รอบ 6 เดือนหลัง (เดือนก.ค.63) คือ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการกํากับ ติดตาม วิเคราะหและ

ประเมินผลการดําเนินงาน สํานักอนามัยการเจริญพันธุ ครั้งท่ี 

9/2563 วันพุธท่ี 22 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓  เวลา ๐๙.๐0- 

๑6.3๐ น. ณ หองประชุมนรพัฒน  สํานักอนามัยการเจริญพันธุ 

สาระสําคัญ : การเบิกจายงบประมาณรายเดือน ไมไดตาม

เปาหมายของกรมอนามัย จึงตองวางแผนการใชงบประมาณ

โดยโครงการใดท่ีไมสามารถเบิกจายไดตามแผนหรือกิจกรรม

ใดไมสามารถดําเนินการไดจะถูกดึงงบประมาณมาไวท่ี

สวนกลางเพ่ือนําไปบริหารจัดการตอไป 

เปาหมายการเบิกจายตามแผน ปงบประมาณ 2563 

        สรุปผลการดําเนินงานตามแผน ปงบประมาณ 2563 

- 

รอยละการเบิกจาย ขอมูล ณ วันท่ี 21 กรกฎาคม 2563 

สํานักอนามัยการเจริญพันธุ มีผลการเบิกจาย รอยละ 82.89 

ซ่ึงเปาหมายเบิกจายของกรมอนามัยอยูท่ี 94% 
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3.1.11 ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานเพ่ือสนับสนุนกรมอนามัยกาวสูองคกรท่ีมีสมรรถนะ181 

สูงตามแนวทาง PMQA 2558/PMQA 4.0  182 

รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามตัวชี้วัด  เดือนกรกฎาคม 2563 183 

กิจกรรมการ

ขับเคล่ือน 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ด ํา เ น ิน ก า ร  

เ ป า ห ม า ย  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ข ับ เ ค ล ื่อ น  

1.ประชุม
แลกเปล่ียนเรียนรู 
การขับเคล่ือนการ
ดําเนินงานปองกัน
และแกไขปญหา 
การต้ังครรภในวัยรุน 

29-30 
มิ.ย.63 

700 คน ไดขอปรับชื่อกิจกรรมเปน 
ประชุมวิชาการอนามัยการเจริญพันธุแหงชาติ ครั้งท่ี 6 ระหวางวันท่ี 29-30 
มิ.ย.63 ณ โรงแรมริชมอนด  จังหวัดนนทบุรี เนื่องจากประเทศไทยอยูในชวง
สถานการณของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ( COVID-19) 

ดังนั้น จึงขอยกเลิกการจัดประชุมฯ 

2 .ประชุม
คณะอนุกรรมการ
ปองกันและแกไข
ปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน
ระดับจังหวัดและ
กรุงเทพมหานคร 

ต.ค. 62-  
ก.ย.63 

76 จังหวัด จังหวัดมีการขับเคลื่อนการบังคับใชกฎหมายผานการประชุมคณะอนุกรรมการ
และดําเนินโครงการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุนแลวจํานวน
สะสม ๖๒ จังหวัด (คิดเปนรอยละ ๘๐.๕๒) 

3.การประชมุ
พัฒนาศักยภาพ
ทีมผูประเมิน
โรงพยาบาลตาม
มาตรฐาน YFHS 
ฉบับปรับปรุง 

12-13 
ธ.ค.63 

140 คน เสร็จสิ้นแลว 

 

4.ประชุม
คณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร         
การปองกันและ
แกไขปญหาการ
ตั้งครรภในวัยรุน 

ครั้งท่ี 1      
28พ.ย.62 

ครั้งท่ี 2   
 เม.ย. 63 
(เลื่อนเปน         
5มิ.ย. 63) 

50 คน/ 
ครั้ง 

ครั้งท่ี 1 ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภใน
วัยรุน เม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2563 จํานวนผูเขาประชุม 50 คน 
ครั้งท่ี 2 จัดประชุมเสร็จสิ้นแลวเม่ือวันท่ี 5 มิถุนายน  2563  จํานวนผูเขาประชุม 

50 คน 

 

       
 

5.ประชุม
คณะทํางาน
ยุทธศาสตรท่ี 3 
พัฒนาระบบ
บริการสุขภาพทาง
เพศและอนามัยการ
เจริญพันธุท่ีมี
คุณภาพและเปนมิตร 

ครั้งท่ี 1 
18 พ.ย.62 

ครั้งท่ี 2 
3 เม.ย.63 
(เลื่อนเปน  

 25พ.ค.63) 

30 คน/ 
ครั้ง 

ครั้งท่ี 1 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว เม่ือวันท่ี 18 พ.ย. 2562 
ครั้งท่ี 2 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว เม่ือวันท่ี 25 พ.ค. 2563   
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กิจกรรมการ

ขับเคล่ือน 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ด ํา เ น ิน ก า ร  

เ ป า ห ม า ย  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ข ับ เ ค ล ื่อ น  

6.โครงการพัฒนา
ระบบฐานขอมูล
ดานอนามัย           
การเจริญพันธุ
ประเทศไทย 
(Thailand 
Reproductive 
Health 
Database)   

ก.พ.-ก.ย.

63 

 

1 โครงการ  
มีความกาวหนาและอยูระหวางดําเนินการ 

ปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน และเพ่ิมรายละเอียด Metadata ของแตละตัวชี้วัด 

7.โครงการเฝา
ระวังดานอนามัย
การเจริญพันธุ   

28 ก.พ.

63 

1 โครงการ เสร็จสิ้นแลว 
 

8.การประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
ระบบฐานขอมูล
การประเมิน
รับรอง
โรงพยาบาลตาม
มาตรฐานบริการ
สุขภาพท่ีเปนมิตร
สําหรับวัยรุนและ
เยาวชน  

พ.ค. – 

ส.ค.63 

1  
ระบบ

ฐานขอมูล 

 ครั้งท่ี 1  ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวเม่ือวันท่ี 13-15 พฤษภาคม 2563                     
ณ หองประชุมกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ  
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/yfhs/onepage/onepage@13-
15-May20.jpg 
ครั้งท่ี 2  ดําเนินการเสรจ็สิ้นแลวเม่ือวันท่ี 16-18 มิถุนายน 2563  ณ หอง
ประชุมกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/yfhs/onepage/meeting16-
18Jun63.png      
ครั้งท่ี ๓   การประชุมเชิงปฏิบตัิการพัฒนาศักยภาพผูใชระบบฐานขอมูลการประเมิน
รับรองโรงพยาบาลตามมาตรฐานบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน 
ฉบับปรับปรุง ระหวางวนัท่ี 23 - 24 กรกฎาคม 2563 ณ โรงแรมริชมอนด 

               
9.โครงการพัฒนา
งานอนามัยการ
เจริญพันธุและการ
วางแผนครอบครัว 
การอบรมหลักสูตร

เรื่อง นวัตกรรม 

ม.ค.-มิ.ย.

63 

1 โครงการ ดําเนินการจัดอบรมแลว จํานวน 1 รุน ระหวางวันท่ี 20-21 ม.ค.63 ณ โรงแรม  
แอมบาสซาเดอร กทม. สวนการอบรม รุนท่ี 2 และ 3 ยกเลิกกิจกรรม เนื่องจาก
สถานการณการระบาดของ COVID-19 ทําใหการประชุม/อบรม/สัมมนา ซ่ึงจะ
เปนการรวมตัวกันของคนหมูมาก และอาจทําใหเกิดการระบาดและแพร กระจาย
ของ COVID-19 ในวงกวาง จําเปนตองยกเลิก 
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กิจกรรมการ

ขับเคล่ือน 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ด ํา เ น ิน ก า ร  

เ ป า ห ม า ย  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ข ับ เ ค ล ื่อ น  

การยุติการตั้งครรภ 

ท่ีปลอดภัย  

10. ผลิตและ

เผยแพรสื่อ

เก่ียวกับการ

สื่อสารเรื่องเพศ

ระหวางวัยรุนกับ

ครอบครัว (การ

ปองกัน          

การถูกลวงละเมิด

ทางเพศ) 

มี.ค. 63 1 เรื่อง เสร็จส้ินแลว จํานวน 5 เรื่อง ไดแก 
1. สื่ออินโฟกราฟก เรื่องเพศคุยได คุยงาย 
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/talk-about-sex-

with-parents/ 

2. สื่ออินโฟกราฟก คุยเรื่องเพศ
http://rh.anamai.moph.go.th/download/all_file/info/TalkAboutSex2.png 

3. สื่ออินโฟกราฟก 6 ข้ันตอนรับมือเด็กถูกลวงละเมิดทางเพศ

https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-

harassment/ 

4. สื่ออินโฟกราฟก 8 เทคนิคสอนลูกใหปลอดภัย

https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-

harassment-2/ 

5. สื่ออินโฟกราฟก วิธีสังเกตเด็กถูกลวงละเมิดทางเพศ
https://multimedia.anamai.moph.go.th/infographics/sexual-
harassment3/ 

11.ประชุม
คณะทํางาน
ยุทธศาสตรท่ี 5 
สงเสริมการบรูณาการ
การจัดการฐานขอมูล 
งานวิจัย และการ
จัดการความรู 

ครั้งท่ี 1          
พ.ย. 62 

 
ครั้งท่ี 2            
เม.ย. 63 
(เลื่อนเปน 

29พ.ค.63) 

30 คน 
/ครั้ง 

ครั้งท่ี 1 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวเม่ือวันท่ี 22 พ.ย.62 : ประชุมคณะทํางาน
ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการบูรณาการการจัดการฐานขอมูล งานวิจัยและการ
จัดการความรู  
ครั้งท่ี 2 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวเม่ือ วันท่ี  29 พ.ค.63                              

 
 

12.การแตงตั้ง
คณะกรรมการ
ควบคุมภายในและ
คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลระบบ
การควบคุมภายในและ
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบภายใน
หนวยงาน 

ต.ค. 62 2 เรื่อง ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว 
  

13.การกํากับ
ติดตามการ

ตค. 62                   

– กย.63 

1 ครั้ง/เดือน รายงานการประชุมกํากับ ติดตาม การดําเนินงานตามตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการ
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน สํานักอนามัยการเจริญพันธุ ครั้งท่ี 
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กิจกรรมการ

ขับเคล่ือน 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ด ํา เ น ิน ก า ร  

เ ป า ห ม า ย  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ข ับ เ ค ล ื่อ น  

ดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัดการปฏิบัติ
ราชการตามคํา
รับรองการปฏิบตัิ
ราชการของสํานัก
อนามัยการเจริญ
พันธุ  

10/2563 วันท่ี 22 กรกฎาคม 2563 โดยผูอํานวยการสํานักอนามัยการเจริญ
พันธุ เปนประธาน  สรุปรายงานโดยกลุมบริหารยุทธศาสตร (ดําเนินการตอเนื่อง) 

14. สวดมนตทุก

วันอังคารถึง

พฤหัสบดี 

 

ต.ค.62 – 

ก.ย.63 

รอยละ 

50 ของ

บุคลากรใน

องคกรท่ี

เขารวม

กิจกรรม 

ยกเลิกกิจกรรมสวดมนตและเจริญสมาธิท่ีหนวยงานเนื่องจากสถานการณของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ( COVID-19) แตสงเสริมใหบุคลากรดําเนินการ 

ท่ีบาน  

15. โครงการ 5 ส 

ของหนวยงาน 

 

พ.ย.62 – 

ก.ย.63 

- กิจกรรม Big 
cleaning Day 
ทุก 3  เดือน                  
- รอยละ 50 
ของบุคลากร
ในองคกร          
ท่ีเขารวม
กิจกรรม 

ดําเนินกิจกรรม Big cleaning Day/ดําเนินกิจกรรม 5 ส. ทุกกลุมงานอยาง
ตอเนื่องโดยเฉพาะไดดําเนินกิจกรรม 5 ส ปรับสถานท่ีบางจุดใหเปนมุม              

สันทนาการเพ่ือผอนคลายความเครียด ไดใชเวลารวมกัน สรางความผูกพัน  
 

 
 
 

 
16. มุมกาแฟสราง

สุข 

 

ม.ค. – ก.ย.

63 

- จัดมุมกาแฟ
สัปดาหละ 3
วัน 
รอยละ 30 ของ

บุคลากรใน
องคกรท่ีเขารวม

กิจกรรม 

จัดกิจกรรมมุมกาแฟทุกสัปดาหเพ่ือใชเวลารวมกัน สรางความผูกพัน และ

แลกเปลี่ยนขาวสารโดยมีบุคลากรเขารวม จํานวน 34 คน คิดเปน รอยละ 59.65 

 

17. กิจกรรมจิต

สาธารณะ 

 

ม.ค. – ก.ย.

63 

รอยละ 50   
ของบุคลากร  

ในองคกรท่ีเขา
รวมกิจกรรม 

 การจัดกิจกรรมจิตสาธารณะ  โดยการกวาดลานศาล เก็บขยะ และเศษใบไม              
ท่ีศาลพระพรหม และรวมบริจาคปจจัยสิ่งของรวมกับวัดพุทธปญญา                    
ปนบุญน้ําใจสูภัยโควิด โดยมีบุคลากรเขารวม รอยละ 50  
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กิจกรรมการ

ขับเคล่ือน 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ด ํา เ น ิน ก า ร  

เ ป า ห ม า ย  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ข ับ เ ค ล ื่อ น  

18. กิจกรรมออก

กําลังกาย 

ม.ค. – ก.ย.

63 

รอยละ 50 ของ
บุคลากรใน

องคกรท่ีเขารวม
กิจกรรม 

สงเสริมใหบุคลากรออกกําลังกายท่ีบานและสถานท่ีเหมาะสม และเขารวม
โครงการกาวทาใจ season2 

(ดําเนินการตอเนื่อง) 
 

 184 

มติท่ีประชุม รับทราบ 185 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 186 
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