
รอยละของการตั้งครรภซ้ําในหญิงอายุนอยกวา 20 ป 

 
นโยบายสําคัญ  ลดปญหาการตั้งครรภซํ้าและการแทงซํ้าในหญิงอายุต่ํากวา 20 ป โดยการสงเสริมใหวัยรุนเขาถึงบริการ
ใหคําปรึกษาและบริการคุมกําเนิดหลังคลอดหรือหลังแทงอยางท่ัวถึง พัฒนาระบบชวยเหลือสงตอใหวัยรุนท่ีตั้งครรภ
สามารถเขาถึงบริการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัยได และสงเสริมการจัดบริการท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน 
 
มาตรการท่ี 5  พัฒนาระบบชวยเหลือและสงตอระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ เม่ือมีวัยรุนตั้งครรภไมพรอม 

 

กิจกรรมท่ี 13  จัดอบรมหลักสูตร เรื่อง นวัตกรรม การยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัยเพ่ือพัฒนา องคความรูในการบริการ 

                   ยุติการตั้งครรภท่ี ปลอดภัยใหกับผูใหบริการยุติการตั้งครรภ ดวยยาและกระบอกดูดสุญญากาศ (MVA) 

 

ระยะเวลาดําเนินการ  มกราคม – มีนาคม 2563 

 

เปาหมาย  จํานวน 1 ครั้ง 

 

ผลการดําเนินงาน 

    จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง นวัตกรรมการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย รุนท่ี 1 ระหวางวันท่ี 20 – 
21 มกราคม 2563 ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร กรุงเทพมหานคร โดยมีระยะเวลาการอบรมจํานวน 12 ชั่วโมง และ
เนื้อหาประกอบดวย 4 Module คือ 
   - Module 1 นโยบายและกฎหมายอาญา  

- Module 2 ทัศนคติ แนวคิด และความเขาใจ  
- Module 3 กระบวนการจัดบริการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัยแบบองครวม 
- Module 4 การบริหารจัดการสําหรับการใหบริการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัย 

  ท้ังนี้ มีผูผานการอบรมรุนท่ี 1 ท้ังสิ้น 57 คน โดยผูเขารับการอบรมท่ีเปนแพทย จะไดรับหนวยคะแนนการศึกษา
ตอเนื่องของแพทย (CME) จากแพทยสภา จํานวน 12 หนวยคะแนน และผูเขารับการอบรมท่ีเปนพยาบาล จะไดรับหนวย
คะแนนการศึกษาตอเนื่องสาขาพยาบาลศาสตร (CNEU) จากสภาการพยาบาล จํานวน 11 หนวยคะแนน 
    ท้ังนี้ จากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus 
Disease 2019: COVID – 19) ระบาดในประเทศไทยเปนวงกวางและแพรขยายเพ่ิมมากข้ึน โดยกระทรวงสาธารณสุข   
ขอความรวมมือใหทุกหนวยงานงดหรือเลื่อนการจัดประชุมสัมมนาหรือกิจกรรมท่ีมีการรวมตัวกันของคนหมูมาก อยางไรก็
ตาม เพ่ือเปนการลดความเสี่ยงของผูเขารวมประชุม จึงมีการยกเลิกการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง นวัตกรรมการยุติการ
ตั้งครรภท่ีปลอดภัย จํานวน 2 รุน ตามแผนกําหนดการเดิม 
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