
ชาว อพ. ร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day

ส านักอนามัยการเจรญิพันธุ์

ตามที่ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาสถานที่

ท างานน่าอยู่ น่าท างานมีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ได้จัดกิจกรรมรณรงค์และสร้างกระแส เชิญชวนบุคลากรในส านัก            

ร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day ในวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ น าโดยนายบุญฤทธิ์ สุขรัตน์

ผู้อ านวยการส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ รองผู้อ านวยการ หัวหน้ากลุ่ม และบุคลากร       

ในส านัก ร่วมกันท าความสะอาดบริเวณพื้นที่ที่รับผิดชอบ เพื่อให้สถานที่ท างานน่าอยู่       

น่าท างาน ตามเกณฑ์ ๕ส



กิจกรรมรณรงค์และสร้างกระแสในการร่วมกิจกรรมสถานที่ท างานน่าอยู่
น่าท างานเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนท างาน

ส ำนักอนำมัยกำรเจรญิพันธุ์

ตามที่ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาสถานที่

ท างานน่าอยู่ น่าท างานมีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ได้จัดกิจกรรมรณรงค์และสร้างกระแส เชิญชวนบุคลากรในส านัก            

เข้าออกก าลังกายแบบยืดเหยียดทุกวัน วันละ 30 นาที เพื่อเป็นการผ่อนคลายจากการนั่ง

ท างานเป็นเวลานาน และเชิญชวนให้บุคลากรในส านักเข้ารับการตรวจสุขภาพประจ าปี 

๒๕๖๕  โดยท าการแปะป้ายประชาสัมพันธ์ไว้ที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ของส านัก



กิจกรรมรณรงคแ์ละสร้างกระแส “แต่งกายด้วยผ้าไทย”

ส ำนักอนำมัยกำรเจรญิพันธุ์

ตามที่ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาสถานที่

ท างานน่าอยู่ น่าท างานมีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ (รอบ ๕ เดือนหลัง) ได้จัดกิจกรรมรณรงค์และสร้างกระแส            

(ครั้งที่ ๓) เชิญชวนบุคลากรในส านักแต่งกายด้วยผ้าไทยในวันพุธและวันศุกร์ของสัปดาห์ 

ตามนโยบายของกรมอนามัย เพื่อเป็นส่งเสริมการใช้ผ้าไทยในชีวิตประจ าวันและอนุรักษ์

สืบสานภูมิปัญญาของคนไทยและรักษาไว้ซึ่งอัตลักษณ์ของผ้าไทย



กิจกรรมรณรงค์และสร้างกระแส 
“ออกก าลังกาย/เล่นกีฬา”

ส ำนักอนำมัยกำรเจรญิพันธุ์

ตามที่ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการพัฒนาสถานที่

ท างานน่าอยู่ น่าท างานมีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ (รอบ ๕ เดือนหลัง) ได้จัดกิจกรรมรณรงค์และสร้างกระแส            

(ครั้งที่ ๔) เชิญชวนบุคลากรในส านักร่วมออกก าลังกาย/เล่นกีฬา สัปดาห์ละ ๕ วัน 

(ช่วงเวลา ๑๕.๐๐ น. - ๑๕.๓๐ น.) อย่างน้อย ๕ - ๑๐ นาที  เพื่อเป็นส่งเสริมให้บุคลากร

ในส านักตระหนักถึงประโยชน์ของการออกก าลังกาย และเป็นการผ่อนคลายจากการ       

นั่งท างานเป็นเวลานาน


