
 

 

 
 
 

หน่วยงาน....สำนักอนามัยการเจริญพันธุ์........ 
ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ (ปีงบประมาณ 2565 รอบ 5 เดือนหลัง) 

ระดับที่ 1 : Assessment กำหนดให้หน่วยงานวิเคราะห์สถานการณ์ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง และ 5 เดือนที่ผ่านมาของปีงบประมาณ2565 (ตุลาคม 2564 ถึง กุมภาพันธ์ 2565)  และ
กำหนดองค์ความรู้ที่นำมาใช้ในการเบิกจ่ายงบประมาณ โดยนำหลักฐานข้อมลูทั้งหมดอัพโหลดขึ้นเว็บไซต์หน่วยงาน  

1.1 บทวิเคราะห์สถานการณ์ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ตารางฐานข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ย้อนหลัง 3 ปี 

( ปีงบประมาณ 2562-2564 ) 

 

ไตรมาส 
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564   

เป้าหมาย 
ผลการ
เบิกจ่าย 

เป้าหมาย ผลการเบิกจ่าย เป้าหมาย ผลการเบิกจ่าย   

ไตรมาสที่ 1 33 15.41 33 26 32 32.28   

ไตรมาสที่ 2 55 58.68 55 43 55 93.17   

ไตรมาสที่ 3 54 69.71 84 76.35 84 92.77   

ไตรมาสที่ 4 100 100 100 100 100 92.07   

 
 
 

  

 

     

    

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 
 

 

  
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

ให้หน่วยงานอัพโหลดเอกสารการวิเคราะห์ ตัวชี้วัดที่ 2.3 ปีงบประมาณ 2565 รอบ 5 เดือนหลัง ระดับที่ 1 - 3 
บนเว็บไซต์หน่วยงาน หัวข้อ คำรับรองปฏิบัติราชการ           ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ และ 
บันทึกเอกสารฉบับนี้ ในระบบ DOC หัวข้อ รายการข้อมูลที่นำมาใช้ 

33
15.41

33 26 32 32.28

0
20
40

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ไตรมาสที่ 1

55 58.68 55 43 55
93.17

0
50

100

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ไตรมาสที่ 2

54 69.71 84 76.35 84 92.77

0
50

100

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ไตรมาสที่ 3
100 100 100 100 100

92.07

859095100105

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

เป
้าห

มา
ย

ผล
กา

รเบ
ิกจ

่าย

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ไตรมาสที่ 4



 

จากตารางฐานข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณของสำนักอนามัยการเจริญพันธุ์  ย้อนหลังเป็นเวลา 3 ปี 
(ปีงบประมาณ 2562-2564) นำมาวิเคราะห์ผลการเบิกจ่ายงบประมาณเปรียบเทียบเป็นรายไตรมาสพบว่าใน
ไตรมาสที่ 1 ของปี 2562 -2563 การเบิกจ่ายงบประมาณจะต่ำกว่าเป้าหมาย และสามารถเบิกจ่ายได้ตาม
เป้าหมายในปี 2564 , ไตรมาสที่ 2 และไตรมาสที่ 3 สามารถเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายในปี 2562 และ 2564 
แต่ตำกว่าเป้าหมายในปี 2563  , ไตรมาสที่ 3 ได้ตามเป้าหมายในปี 2562 -2564 , ไตรมาสที่ 4 สามรถ
เบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายในปี 2562-2563 แต่ในปี 2564 เบิกจ่ายได้ต่ำกว่าเป้าหมาย เนื่องจากได้รับ
งบประมาณเพ่ิมในปลายเดือนกันยายน 2564 (งบจัดพิมพ์สื่อจากกรม) 
 

ตารางฐานข้อมลูผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2564 - กุมภาพันธ์ 2565) 
( ปีงบประมาณ 2565 ) 

 

เดือน 
ปี 2565 

 

 

 

เป้าหมาย ผลการเบิกจ่าย  

ต.ค.-64 9 0.52  

พ.ย.-64 19 12.44  

ธ.ค.-64 32 22.29  

ม.ค.-65 39 25.12  

ก.พ.-65 45 29.96  
 

   

 
 
 
 
 
 
 

 
 

จากตารางฐานข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณสำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2564 - 
กุมภาพันธ์ 2565) (ปีงบประมาณ 2565) นำมาวิเคราะห์ผลการเบิกจ่ายแล้วจะเห็นได้ว่า คะแนนผลการ
เบิกจ่ายจะต่ำกว่าเป้าหมายของกรมอนามัยที่กำหนดไว้ เนื่องจากการเบิกจ่ายดังกล่าวนั้นเป็นในลักษณะของ
งบลงทุน และงบอุดหนุนจึงทำให้ผลการเบิกจ่ายใน 5 เดือนแรกนั้น จะต่ำกว่าเป้าหมายของกรมอนามัย ซึ่งผล
คะแนนกับเป้าหมายของกรมอนามัยมีคะแนนที่ไม่ต่างกันมาก และทุกสิ้นเดือนยังสามารถเบิกจ่ายได้ตาม
แผนการเบิกจ่ายของหน่วยงานได้ 
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1.2 องค์ความรู้ที่นำมาใช้ในการเบิกจ่ายงบประมาณ (นำหลักฐานอัพโหลดเว็บไซต์หน่วยงานพร้อม
แนบ Link ที่อยู่ของข้อมูลแต่ละรายการและบันทึกในระบบ DOC หัวข้อ รายการข้อมูลที่
นำมาใช้) 

 
องค์ความรู้ที่นำมาใช้ในการ

เบิกจ่ายงบประมาณ 
URL 

1. แนวทางการปฏิบัติในการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2565 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-
3/2.3_5m_1.2.1.pdf 

2. องค์ความจัดการให้ความรู้
แก่บุคลากรสำนักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ เกี่ยวกับระเบียบ
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
ครั้งท่ี 2 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-
3/2.3_5m_1.2.2.pdf 

3. ประเมินผลและรายงาน
สรุปผลโครงการ(รายงานการ
ประชุมสำนักฯ ปี 2565) 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-
3/2.3_5m_1.2.3.pdf 

4. โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
การเบิกจ่ายงบประมาณ 
สำนักอนามัยการเจริญพันธุ ์

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-
3/2.3_5m_1.2.4.pdf 

5. มาตราการการเบิกจ่าย
งบประมาณของสำนัก
อนามัยการเจริญพันธ์ุ 
ประจำปีงบประมาณ 2565 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-
3/2.3_5m_1.2.5.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. Advocacy/Intervention กำหนดให้หน่วยงานมีมาตรการเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนินงานเบิกจ่าย
งบประมาณ และประกาศเป็นแนวทางการดำเนินงานของหน่วยงาน (ใช้แนวทาง PIRAB บางตัวหรือทุกตัวใน
การวิเคราะห์) และมีประเด็นความรู้ที่สื่อสารให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  โดยนำ
หลักฐานข้อมูลทั้งหมดอัพโหลดขึ้นเว็บไซต์หน่วยงาน  

 

(1) มาตรการ การเบิกจ่ายงบประมาณของสำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ ประจำปีงบประมาณ 
2565 

หลักการและเหตุผล เพื่อให้การเบิกจ่ายเป็นไปตามเป้าหมายของสำนักอนามัยการเจริญพันธ์ุ 

PIRAB GAP 
P เจ้าหน้าท่ีในสำนักฯค่อนข้างมีเข้ามาปฏิบัติงานใหม่ โดยการบรรจุ หรือ โอนย้ายมา

จากท่ีอื่น 
I ..............................-.................................................................................... 
R กฎ ระเบียบ ต่างๆ มีเกิดขึ้นใหม่ตามสถานการณ์ของปัจจุบัน ทำให้เจ้าหน้าที่ใน

สำนักฯเกิดความเข้าใจได้ไม่ครอบคลุม 
A การถ่ายทอดและสร้างความเข้าใจที่ตรงกัน เกี่ยวกับการเบิกจ่ายงบประมาณของ

สำนักฯ และกองคลัง 
B มีการให้ความรู้ถึงกฎ ระเบียบ ข้อปฏิบัติการเบิกจ่ายในระยะเวลาที่น้อย และ

ระยะห่าง 
 แนวทางการพัฒนา 
P ให้ความรู้กับเจ้าหน้าที่ที่มาปฏิบัติงานใหม่ทุกครั้งที่มีการมาบรรจุใหม่ ซึ่งให้เพิ่ม

หัวข้อแนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณในวันท่ีปฐมนิเทศของสำนักฯ 
I .............................-...................................................................................... 
R เมื่อมี กฎ ระเบียบ ข้อปฏิบัติเกิดขึ ้นใหม่แล้วนั้น ต้องทำการประชาสัมพันธ์ทุก

ช่องทางที่มีการสื่อสารกันในระหว่างบุคลากรในสำนักฯ 
A ให้ผู้เช่ียวชาญทางด้านการเบิกจ่ายมาให้ความรู้ในสำนักฯ 
B ผลักดันและสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่การเงินได้เข้ารับการอบรมทุกครั ้ง ทั ้งจาก

หน่วยงานภายในและภายนอกเพื่อเพิ่ทศักยภาพและความเข้าใจ 
(2) ประเด็นความรู้ แนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2565 

เหตุผลการนำประเด็นความรู้
มาใช้ 

เพื่อช่วยให้เพิ่มประสิทธิภาพในการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายของ
สำนักอนามัยการเจริญพันธ์ุ 

กลุ่มเป้าหมาย เจ้าหน้าท่ีในสำนักอนามยัการเจรญิพันธ์ุ 



 

ระดับที่ 3 : Management and Governance  

3.1 กำหนดให้หน่วยงานจัดทำแผนการขับเคลื่อนมาตรการและประเด็นความรู้ พร้อมบันทึกในระบบ DOC 
หัวข้อ จัดทำแผนการขับเคลื่อน  

ชื่อกิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย วันเริ่มต้น วันสิ้นสุด รายงานผลการขับเคลื่อน 
1. คำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการติดตาม
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 ครั้ง 1 ครั้ง 31 มี.ค. 65 31 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.1.pdf 

2. มาตรการการเบิกจ่าย
งบประมาณประจำปี 
2565. 

กระบวน 
การ 

1 กระบวน การ 1 พ.ย. 64 31 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.2.pdf 

3. รายงานผลติดตาม
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ (รปจ.1) 
โดย นำข้อมูลจาก
ระบบ GFMIS 

ครั้ง 5 ครั้ง 15 มี.ค. 65 15 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/
kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.3.pdf 

4. รายงานแผนและผล
การเบิกจ่าย
งบประมาณราย
โครงการ  เสนอ
ผู้อำนวยการ  ทราบ 
เพ่ือแจ้งให้
ผู้รับผิดชอบโครงการ
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไป
ตามแผน 

ครั้ง 5 ครั้ง 15 มี.ค. 65 15 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.4.pdf 

5. จัดประชุมรายงานผล
การติดตามการ
เบิกจ่ายงบประมาณ

ครั้ง 5 ครั้ง 15 มี.ค. 65 15 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2



 

 

3.2 ผลการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน : ให้หน่วยงานนำหลักฐานผลการขับเคลื่อนตามแผนทุกกิจกรรม 
อัพโหลดขึ้นเว็บไซต์หน่วยงาน (https://หน่วยงาน.anamai.moph.go.th) และบันทึกในระบบ DOC หัวข้อ รายการ
ข้อมูลที่นำมาใช้ พร้อมรายงานผลการดำเนินงาน ในหัวข้อ จัดทำแผนการขับเคลื่อน ตามเวลาที่กลุ่มพัฒนา
ระบบบริหารกำหนดเปิดระบบ 

ตามตัวชี้วัดที่2.3 ของ
ทุกเดือน 

abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.5.pdf 

ชื่อกิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย วันเริ่มต้น วันสิ้นสุด รายงานผลการขับเคลื่อน 
1. คำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการติดตาม
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 ครั้ง 1 ครั้ง 31 มี.ค. 65 31 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.1.pdf 

2. มาตรการการเบิกจ่าย
งบประมาณประจำปี 
2565. 

กระบวน 
การ 

1 กระบวน การ 1 พ.ย. 64 31 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.2.pdf 

3. รายงานผลติดตาม
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ (รปจ.1) 
โดย นำข้อมูลจาก
ระบบ GFMIS 

ครั้ง 5 ครั้ง 15 มี.ค. 65 15 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/
kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.3.pdf 

4. รายงานแผนและผล
การเบิกจ่าย
งบประมาณราย
โครงการ  เสนอ
ผู้อำนวยการ  ทราบ 
เพ่ือแจ้งให้
ผู้รับผิดชอบโครงการ
เร่งรัดการเบิกจ่าย

ครั้ง 5 ครั้ง 15 มี.ค. 65 15 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.4.pdf 



 

 
 

3.3 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (กรณีไม่มีการแก้ไขคำสั่ง สามารถใช้
คำสั่งเดิมโดยนำ Link มาบันทึกในระบบ DOC รอบ 5 เดือนหลัง หัวข้อ รายการข้อมูลที่นำมาใช้) 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.1.1.pdf 

 

3.4 มี SOP การเบิกจ่ายงบประมาณ (หากมีการแก้ไขกระบวนงานด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ ให้ปรับปรุง 
SOP การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นปัจจุบัน นำหลักฐานข้อมูลทั ้งหมดอัพโหลดขึ ้นเว็บไซต์หน่วยงาน 
และบันทึกในระบบ DOC หัวข้อ มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ) 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.4.pdf 

 

3.5 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัด ตามคำรับรองฯ ทุกเดือนและนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป ( นำหลักฐานอัพโหลดขึ้นเว็บไซต์หน่วยงานและบันทึกในระบบ DOC หัวข้อ 
รายงานผลการติดตามกำกับประจำเดือน ) 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.5.pdf 

 

3.6 มีรายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) ณ วันที่ 15 ของทุกเดือน พร้อมนำข้อมูล
อัปโหลดขึ้นเว็บไซต์ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน (นำหลักฐานอัพโหลดขึ้นเว็บไซต์หน่วยงานและบันทึกใน
ระบบ DOC หัวข้อ รายการข้อมูลที่นำมาใช้ ) 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-
upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.6.pdf 

งบประมาณให้เป็นไป
ตามแผน 

5. จัดประชุมรายงานผล
การติดตามการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ตามตัวชี้วัดที่2.3 ของ
ทุกเดือน 

ครั้ง 5 ครั้ง 15 มี.ค. 65 15 ก.ค. 65 https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-

upload/7x027006c2
abe84e89b5c85b44
a692da94/tinymce/

kpi65/2-
3/2.3_5m_3.1.5.pdf 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.1.1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.1.1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.4.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.4.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.5.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.5.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.6.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi65/2-3/2.3_5m_3.6.pdf


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


