
โอกาส
(4)

ผลกระทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

1 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาอนามัยการ
เจริญพันธ์ุแห่งชาติ

 - ตารางงานของผู้บริหารและ
คณะกรรมการไม่ตรงกัน ท าให้
ไม่สามารถจัดประชุมได้ตามแผน
 - คณะกรรมการอาจไม่สามารถ
เข้าร่วมประชุมได้ครบตาม
องค์ประกอบ
- สถานการณ์การแพร่ระบาดโค
วิด-19 ท าให้ผู้เข้าร่วมประชุมไม่
สามารถเดินทางเข้าร่วมประชุมได้

4 3 12 3  - ลงนัดหมายและส่งหนังสือเชิญผู้บริหารและคณะกรรมการ
ล่วงหน้า
 - แจ้งนัดหมายล่วงหน้า กอ่นส่งหนังสือเชิญประชุม หากท่านใด
ไม่ว่างจะได้มีการมอบหมายผู้แทน
-  เตรียมรูปแบบการประชุมผ่านระบบออนไลน์ไว้รองรับ

กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ

2 ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์
พัฒนาอนามัยการเจริญพันธ์ุแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2560-2569) ว่าด้วยการ
ส่งเสริม  การเกิดและการเจริญเติบโต
อย่างมีคุณภาพ

 - ตารางงานของผู้บริหารและ
คณะอนุกรรมการไม่ตรงกัน ท า
ให้ไม่สามารถจัดประชุมได้ตาม
แผน
 - คณะอนุกรรมการอาจไม่
สามารถเข้าร่วมประชุมได้ครบ
ตามองค์ประกอบ
- สถานการณ์การแพร่ระบาดโค
วิด-19 ท าให้ผู้เข้าร่วมประชุมไม่
สามารถเดินทางเข้าร่วมประชุมได้

4 3 12 3  - ลงนัดหมายและส่งหนังสือเชิญผู้บริหารและคณะอนุกรรมการ
ล่วงหน้า
 - แจ้งนัดหมายล่วงหน้า กอ่นส่งหนังสือเชิญประชุม หากท่านใด
ไม่ว่างจะได้มีการมอบหมายผู้แทน
-  เตรียมรูปแบบการประชุมผ่านระบบออนไลน์ไว้รองรับ

กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ

แนวทางการบริหารความเส่ียง
หน่วยงาน  ส านักอนามัยการเจริญพันธ์ุ
โครงการขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาอนามัยการเจริญพันธ์ุแห่งชาติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2560-2569) ว่าด้วยการส่งเสริมการเกิดและการเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ (ปีงบประมาณ 2565)

ล าดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การ
จัดการความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)



โอกาส
(4)

ผลกระทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

ล าดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การ
จัดการความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

3 ประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการท่ี
ปรึกษาด้านอนามัยการเจริญพันธ์ุและ
ประชากร

 - ตารางงานของผู้บริหารและ
คณะอนุกรรมการไม่ตรงกัน ท า
ให้ไม่สามารถจัดประชุมได้ตาม
แผน
 - คณะอนุกรรมการอาจไม่
สามารถเข้าร่วมประชุมได้ครบ
ตามองค์ประกอบ
- สถานการณ์การแพร่ระบาดโค
วิด-19 ท าให้ผู้เข้าร่วมประชุมไม่
สามารถเดินทางเข้าร่วมประชุมได้

4 3 12 3  - ลงนัดหมายและส่งหนังสือเชิญผู้บริหารและคณะอนุกรรมการ
ล่วงหน้า
 - แจ้งนัดหมายล่วงหน้า กอ่นส่งหนังสือเชิญประชุม หากท่านใด
ไม่ว่างจะได้มีการมอบหมายผู้แทน
-  เตรียมรูปแบบการประชุมผ่านออนไลน์ไว้รองรับ

กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ

4 ประชุมคณะท างานท่ีแต่งต้ังโดย
คณะกรรมการ/อนุกรรมการพัฒนา
อนามัยการเจริญพันธ์ุแห่งชาติ

 - ตารางงานของผู้บริหารและ
คณะท างานไม่ตรงกัน ท าให้ไม่
สามารถจัดประชุมได้ตามแผน
 - คณะท างานอาจไม่สามารถเข้า
ร่วมประชุมได้ครบตาม
องค์ประกอบ
- สถานการณ์การแพร่ระบาดโค
วิด-19 ท าให้ผู้เข้าร่วมประชุมไม่
สามารถเดินทางเข้าร่วมประชุมได้

4 3 12 3  - ลงนัดหมายและส่งหนังสือเชิญผู้บริหารและคณะท างาน
ล่วงหน้า
 - แจ้งนัดหมายล่วงหน้า กอ่นส่งหนังสือเชิญประชุม หากท่านใด
ไม่ว่างจะได้มีการมอบหมายผู้แทน
-  เตรียมรูปแบบการประชุมผ่านระบบออนไลน์ไว้รองรับ

กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ



โอกาส
(4)

ผลกระทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

ล าดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การ
จัดการความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

5 จัดกิจกรรมสร้างกระแสเน่ืองในวันวาเลน
ไทน์

   -มีการเปล่ียนประเด็น หรือวัน
ในการจัดกิจกรรม
   -ความไม่แน่นอนของ
สถานการณ์โควิด-19 อาจ

2 4 8 2   -หารือแนวทางและก าหนดประเด็นในการจัดกิจกรรมกับ
ผู้บริหารต้ังแต่เน่ิน ๆ หากมีการปรับเปล่ียนส่ิงใดจะได้ปรับแผน
ได้ทัน
  -หารือแนวทางรูปแบบการจัดกิจกรรมกับผู้บริหารต้ังแต่เน่ิน ๆ
 หากมีการปรับเปล่ียนส่ิงใดจะได้ปรับแผนได้ทัน

กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ

6 จ้างเหมาบริการพัฒนาและดูแล
แพลตฟอร์ม wiwahproject

ขอบเขตการจ้างเป็นเร่ืองท่ี
รายละเอียดมาก อาจไม่
ครอบคลุมขอบเขตการด าเนินงาน

2 2 4 3 หารือร่วมกันระหว่างคณะท างานและผู้รับจ้าง กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ

7 จ้างเหมาบริการถ่ายทอดสดการให้ความรู้
ด้านอนามัยการเจริญพันธ์ุ

ขอบเขตการจ้างเป็นเร่ืองท่ี
รายละเอียดมาก หาก
คณะท างานสามารถก าหนด
หัวข้อ กรอบได้เร็ว การจ้างเหมา
ก็จะสามารถท าได้ตามแผน แต่
หากมีความล่าช้าก็จะไม่เป็นไป
ตามแผน

3 4 12 2 เตรียมข้อมูลประกอบการตัดสินใจของคณะท างานให้พร้อม 
เพ่ือให้การประชุมสามารถหารือและตัดสินใจเลือกหัวข้อ และ
กรอบการด าเนินงาน และขอบเขตการจ้างได้แล้วเสร็จในเวลาท่ี
ก าหนด

กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ

8 จ้างเหมาบริการในการส ารวจความพร้อม
ในการจัดบริการเตรียมความพร้อมก่อน
สมรสและก่อนมีบุตรและการจัดบริการ
ช่วยเหลือภาวะมีบุตรยาก

ความไม่แน่นอนของสถานการณ์
โควิด-19 อาจส่งผลกระทบต่อ
การเก็บข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับ
หลายภาคส่วน

2 5 10 2 ออกแบบวิธีการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลท่ีลดการลงพ้ืนท่ี และ
ใช้การเทคโนโลยีช่วย

กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ



โอกาส
(4)

ผลกระทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

ล าดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การ
จัดการความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

9 การเย่ียมเสริมพลังเพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการจัดบริการเตรียมความพร้อมก่อน
สมรสและก่อนมีบุตร และการจัดบริการ
ช่วยเหลือภาวะมีบุตรยาก

ความไม่แน่นอนของสถานการณ์
โควิด-19 อาจส่งผลกระทบต่อ
การเย่ียมเสริมพลังในพ้ืนท่ี

2 5 10 2    -เตรียมรูปแบบการเย่ียมเสริมพลังผ่านระบบออนไลน์ไว้รองรับ กลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีอนามัย
การเจริญพันธ์ุ
ส านักอนามัยการ
เจริญพันธ์ุ

(4) โอกาส ให้คะแนนดังน้ี (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังน้ี (7) กลยุทธ์ มีดังน้ี
1 = เกิดข้ึนน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเล่ียง/ก าจัดความเส่ียง
2 = เกิดข้ึนได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเส่ียง
3 = เกิดข้ึนปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเส่ียง
4 = เกิดข้ึนบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเส่ียง
5 = เกิดข้ึนประจ า 5 = สูงมาก


