
 
 

 

แผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด 2.6  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency  Assessment : ITA) 

หน่วยงาน  สำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ ปีงบประมาณ 2565 ( 5 เดือนหลัง) 

แนวทาง/มาตรการ แผน/โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ของโครงการ 

1. มีการวิเคราะห์ปัญหาการ
ดำเนินงาน 

1. ประช ุมว ิ เคราะห ์  ทบทวน
สถานการณ์ ปัญหาการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงาน 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
ตัวชี้วัด 2.6 ทุกคน 
เ ข ้ า ร ่ ว ม ป ร ะชุ ม
วิเคราะห์ และจัดทำ
แผน การขับเคลื่อน 

มี.ค.65 คณะกรรมการตัวชี้วัด 2.6 รายงานผลการวิเคราะห์ Gap 
ปัญหาการดำเนิน งานคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงาน 

2. จัดทำคู่มือหรือมาตรฐาน
การให ้ขออน ุญาตเพ ื ่อยืม
ทรัพย์สินของราชการ    

2. จัดทำคู่มือหรือมาตรฐาน/แนว
ทางการปฏิบัติ การขออนุญาตเพ่ือ
ยืมทรัพย์สินของหน่วยงาน 

จำนวน 1 เรื่อง เม.ย. – พ.ค.65 กลุ่มอำนวยการ   มีการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการ
ให้ขออนุญาตเพื่อยืมทรัพย์สินของ
หน่วยงาน 

3 .  เ ผ ย แ พร่ ค ู ่ ม ื อ ห รื อ
มาตรฐานการให้ขออนุญาต
เพ่ือยืมทรัพย์สินของราชการ 

3. ชี ้แจง/เผยแพร่ผ ่านทางช่อง
ทางการสื่อสารของหน่วยงาน เช่น 
กลุ่มไลน์ เว็บไซต์ บอร์ดข่าวสาร 
แจ้งเวียนกลุ่มงานต่างๆ 
 

จำนวน 1 ครั้ง  เม.ย. – ก.ค.65  คณะกรรมการตัวชี้วัด 2.6 ร้อยละ  95 ของบุคลากรสำนัก
อนามัยการเจริญพันธุ์ ทราบคู่มือ
หรือมาตรฐานการให้ขออนุญาตเพ่ือ
ยืมทรัพย์สิน ของหน่วยงาน 

 
 

4. จัดประชุมแลกเปลี ่ยนเรียนรู้
เรื่องการใช้ทรัพย์สินของราชการ 

จำนวน 1 ครั้ง เม.ย. – ก.ค.65  กลุ ่มอำนวยการ (งานพัสดุ)
และคณะกรรมการตัวชี้วัด 2.6 

ร้อยละ  80 ของบุคลากรสำนัก
อนามัยการเจริญพันธุ์ เข้าร่วม
กิจกรรม   

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2 



 
 

 

แนวทาง/มาตรการ แผน/โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ของโครงการ 

4.จัดทำข้อมูลเชิงสถิติการ
ให้บริการ และการสำรวจ
ความพึงพอใจการให้บริการ 

5.จัดทำข้อมูลสถิติการให้บริการ
ขออนุญาตเพื่อยืมทรัพย์สินของ
หน่วยงานที ่ เก ิดข ึ ้นในปี พ.ศ.
2565 
6. สำรวจความพ ึงพอใจการ
ให ้บร ิการขออน ุญาตเพ ื ่ อยืม
ทรัพย์สินราชการอของหน่วยงาน 

จำนวน 1 ครั้ง เม.ย. - ก.ค.65  คณะกรรมการตัวชี้วัด 2.6 มีข้อมูลสถิติการยืม และรายงานผล
การสำรวจความพึงพอใจการ     
ขออนุญาตเพ่ือยืมทรัพย์สินของ
หน่วยงานทีเ่กิดข้ึนในปี พ.ศ.2565 

5. จัดทำมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

7. แสดงการว ิ เคราะห์ผลการ
ประเมิน ITA ของหน่วยงาน 
8. จัดทำมาตรการป้องกันการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ และข้อ
ปฏิบัติในการยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

จำนวน  1 ครั้ง เม.ย.- ก.ค.65 กลุ่มอำนวยการ และ 
คณะกรรมการตัวชี้วัด 2.6 

1.มีการวิเคราะห์ผลการประเมิน 
ITA ของหน่วยงาน 
2.มีมาตรการป้องกันการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

6. สรุปผลการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) 

9. ส ร ุ ป ผ ล ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร
ด ำ เ น ิ น ง า น ต า ม แ ผ น ก า ร
ขับเคล ื ่อนคุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA) 

4 กิจกรรม ก.ค. 65 คณะกรมการตัวชี้วัด 2.6 ดำเนินการแล้วเสร็จทุกกิจกรรม 

 

 

  
                                                     
 

ผู้อนุมัติแผน 
                        (นายบุญฤทธิ์  สุขรัตน์)  
                ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก 
        ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ 
 


