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แบบฟอร์มมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 

ชื่อหน่วยงาน  
สำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ 

กรมอนามัย 

คู่มือการปฏิบัติงานการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 

ชื่อตัวชี้วัด 
3.9 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ป ีต่อประชากรหญิงอายุ 10-14 ปี พนัคน 

 
1. วัตถุประสงค์ (Objectives)  

1.1 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานสำหรับการจัดทำรายงานตัวชี้วัดอัตราการคลอดมีชีพในหญิง 10 - 14 ปี   
ต่อประชากรหญิงอายุ 10-14 ปี พันคน 

 1.2 เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานสามารถปฏิบัติงานและจัดทำรายงานตัวชี้วัดได้อย่างถูกต้อง มีทิศทางเดียวกัน 
       1.3 เพ่ือใช้เป็นเอกสารอ้างอิงในการปฏิบัติงานที่แสดงถึงข้ันตอนและมาตรฐาน ของงานสำหรับเจ้าหน้าที่   
       กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (ก.พ.ร.) กรมอนามัย 

 2. ขอบเขต (Scope) 
       เป็นการแสดงกระบวนการปฏิบัติงานสำหรับการจัดทำรายงานตัวชี้วัดอัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ปี     
ต่อประชากรหญิงอายุ 10-14 ปี พันคน 
  

 3. คำจำกัดความ (Definition) (ถ้ามี) 
 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 10-14 ปี ต่อประชากรหญิงอายุ 10-14 ปี พันคน หมายถึง จำนวนการคลอดบุตร  
มีชีวิตของผู้หญิงอายุ 10-14 ปีจากข้อมูลในระบบ HDC ต่อจำนวนประชากรหญิงอายุ 10-14 ปี 1,000 คน 

 4. ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 
      4.1 ผู้รับผิดชอบหลัก : คณะดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 3.9 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ10-14 ปี ต่อประชากร
หญิงอายุ 10-14 ปี พันคน 
      4.2 ผู้สนับสนุนข้อมูล : นักวิชาการ สำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารแนบ Template กลาง 
ปรับปรุงเมื่อ 31 มีนาคม 2566 

2 

 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure) 

ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน 
ระยะเวลา

(วัน) 
ผู้รับผิดชอบ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

1  
 

จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 อัตราการคลอดมีชีพ
ในหญิงอายุ 10-14 ปี ต่อประชากร
หญิงอายุ 10-14 ปี พันคน 

3 คณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 

คำสั่งแต่งตั้งคณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 อัตราการ
คลอดมีชีพ ในหญิงอายุ10-
14 ปี ต่อประชากรหญิงอายุ 
10-14 ปี พันคน 

2  
 
 
 
 

1.ประสานคณะดำเนนิงานตัวช้ีวัด
เพื่อกำหนดวันประชุม 
2.ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจง
รายละเอียด KPI Template  
3.แบ่งบทบาทหนา้ที่ความรับผิดชอบ 

1 คณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 

- แบบฟอร์มการจัดทำ
รายละเอียดตัวช้ีวัด (KPI 
Template) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
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3  1.ศึกษาสถานการณ์การตั้งครรภ์
หญิงอายุ 10-14 ปี 
2.วิเคราะห์ ข้อมลู สารสนเทศ 
และความรู้ที่เกี่ยวข้อง 

1 คณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 

- สถานการณ์การตั้งครรภ์
หญิงอายุ 10-14 ปี 
- ข้อมูล สารสนเทศ และ
ความรู้ที่เกี่ยวข้อง 

4  1.นำข้อมูลมาจัดทำเอกสารตามแนว
ทางการประเมินและหลักฐานประกอบ 
2.ร ว บ ร ว ม เ อ ก ส า ร แ น ว ท า ง 
การประเมินและหลักฐานประกอบ 
จากคณะทำงานตัวช้ีวัด 

1 คณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 

รายงานผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัดที่ 3.9 

5  
 

 
 

1.ส่งเอกสารรายงานตัวชี ้ว ัดให้
คณะดำเนินงานตรวจสอบความ
ถูกต้อง ทาง E-mail หรือ Line 
2. ประสานคณะดำเนินงานตัวช้ีวดั
เพื่อกำหนดวันประชุม 
3. นำเสนอรายงานต ัวช ี ้ว ัดต่อ
ประธานและคณะดำเน ิน งาน
พิจารณาความถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ 

1 คณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 

รายงานผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัดที่ 3.9 

6  
 
 
 
 

นำเอกสารรายงานตัวชี้วัดนำเสนอต่อ
คณะกรรมการประชุมกำกับ ติดตาม 
การดำเนินงานตามตัวชี้วัดการปฏิบัติ
ราชการตามคำร ับรองการปฏิบ ัติ
ราชการของหน่วยงานสำนักอนามัย
การเจริญพันธุ ์เพื่อพิจารณา 

1 เลขาฯตัวช้ีวัด เอกสารแบบรายงานตัวช้ีวัด   
ที่ 3.9 

7  1.เอกสารหลักฐานในการแนบไฟล์
และ Link ต่างๆ 
2. กรอกรายละเอียดข้อมูลผ่าน
ระบบ DOC 4.0 

1 คณะดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 3.9 

คู่มือการรายงานตามคำ
รับรองการปฏบัิติราชการฯ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
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ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง 

จัดทำคำสั่ง 

แต่งตั้งคณะทำงาน 

ประชุมคณะดำเนินงาน

ตัวช้ีวัด 

ทบทวนวรรณกรรม 

ที่เกี่ยวข้อง 

จัดทำรายงานตัวช้ีวัด 

ตรวจสอบ

ความถูกต้อง 

รายงานตัวช้ีวัด 

ผ่านระบบ DOC 4.0 

นำเสนอต่อ 

กวป. 

ไม่ถกูตอ้ง 

ถกูตอ้ง 
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สัญลักษณ์ท่ีใช้ 

 จุดเริม่ต้นและสิ้นสุดของกระบวนการ 

 กิจกรรมและการปฏิบตัิงาน 

 การตัดสินใจ เช่น การตรวจสอบ การอนุมัติ 

 แสดงถึงทิศทาง หรือการเคลื่อนไหวของงาน 

 จุดเช่ือมต่อระหว่างข้ันตอน 

   

 

 

 

 

 

 

 


