
 แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template)  
                                                 ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน่วยงาน สำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

1. ทบทวนและ
วิเคราะห์สถานการณ์
คุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 ประชุม
คณะทำงาน 
เพื่อร่วมทบทวน 
วิเคราะห์สถานการณ ์
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใสของ
หน่วยงาน/ผลการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงาน  
- แสดงการวิเคราะห์
ผลการประเมิน IIT 
ของหน่วยงาน 
- แสดงการวิเคราะห์
ผลการประเมินการ
รับรู้ของผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียเพื่อขับเคลื่อน
ตัวชี้วัด (EIT) 

1 ครั้ง มีแผนการ
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานฯ 

คณะทำงาน 
ตัวชี้วัด 2.1 

-  
 

   ประชุมคณะทำงานฯ 
https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2_1_1-2.pdf 
 
 
 
 
 
 
แผนการขับเคลื่อน 
การดำเนินงานฯ 
https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2_1_2-1.pdf 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_2-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_2-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_2-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_2-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_2-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_2-1.pdf
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มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

 
 
 
 

- แสดงการวิเคราะห์
ผลการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) 

 
 

 
 
 

ผลการวิเคราะห ์
 IIT EIT OIT  

(รอบ 5 เดือนแรก) 
https://rh.anamai.m

oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2_1_1-1.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2_1_1-1.pdf
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มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

2. การส่งเสริมให้
ความรู้เกี่ยวกับแนว
ทางการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการท่ีถูกต้อง 

2.1 ปรับปรุงคู่มือ
และ Infographic 
ข้ันตอนการขอ
อนุญาตยืมทรัพย์สิน 

1 ครั้ง คู่มือและ 
Infographic มี
ความน่าสนใจ 
เข้าใจง่าย/
บุคลากรใน
สำนักมีความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ
ข้ันตอนการยืม
ทรัพย์สินของ
ราชการ 

คณะทำงาน 
ตัวชี้วัด 2.1 

-   
 

  https://rh.anamai.mop
h.go.th/th/documents

-download-group-
10/download?id=1154
24&mid=38969&mkey
=m_document&lang=

th&did=34403 
 
 
 
 
 

https://rh.anamai.mop
h.go.th/th/documents

-download-group-
10/download?id=1154
25&mid=38969&mkey
=m_document&lang=

th&did=34403 
 
 
 

 

 

https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
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มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

แบบลงลายมือชื่อ 

https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_4-1.pdf 
 

https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_4-2.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-2.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-2.pdf
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มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ ์
แนวทางการใช้
ทรัพย์สินของราชการ
ผ่านช่องทางการ
สื่อสารของหน่วยงาน 
เช่น เว็บไซต์ ไลน์กลุ่ม 
และหนังสือแจ้งเวียน
ในกลุ่มงาน 

ไม่น้อยกว่า 
2 ช่องทาง 

บุคลากรใน
สำนักทราบถึง
วิธีการ/ 
ข้ันตอนการขอ
ยืมทรัพย์สิน
ของราชการใน
รูปแบบท่ีเข้าใจ
ง่ายสามารถ
ศึกษาคู่มือและ
นำไปปฏิบัติได้
อย่างถูกต้อง 

คณะทำงาน 
ตัวชี้วัด 2.1 

-   
 

  ดำเนินการเผยแพร่ 
และประชาสัมพันธ์ 
ผ่าน 4 ช่องทาง คือ  
1.เว็บไซต์ 2.ไลน์กลุ่ม  
3.หนังสือแจ้งเวียน 
ในกลุ่มงาน และ  
4.บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
ของหน่วยงาน 

https://rh.anamai.m
oph.go.th/th/docum
ents-download-
group-10/?reload 

https://rh.anamai.m
oph.go.th/th/docum
ents-download-
group-
10/download?id=11
5424&mid=38969&m
key=m_document&l
ang=th&did=34403 

https://rh.anamai.m
oph.go.th/th/docum

https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/?reload
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/?reload
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/?reload
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/?reload
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115424&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403


 แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template)  
                                                 ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 
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ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ents-download-
group-
10/download?id=11
5425&mid=38969&m
key=m_document&l
ang=th&did=34403 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115425&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
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เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 
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มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

 

 

 

 

 

 

แบบลงลายมือชื่อ 
https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_4-1.pdf 
 
https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_4-3.pdf  

https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
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ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

 

 2.3 จัดทำมาตรการ
ป้องกันการใช้
ทรัพย์สินของราชการ
และข้อปฏิบัติในการ
ยืมทรัพย์สินของ
ราชการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

บุคลากร
รับทราบ
มาตรการ
ป้องกันฯ  

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 95 

บุคลากรใน
สำนักสามารถ
นำมาตรการ 
ป้องกันการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการและข้อ
ปฏิบัติในการ
ยืมทรัพย์สิน
ของราชการไป
ใช้เป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 

คณะทำงาน 
ตัวชี้วัด 2.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-   
 
 

  https://rh.anamai.m
oph.go.th/th/docum
ents-download-group-
10/download?id=115
426&mid=38969&mk
ey=m_document&la
ng=th&did=34403 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115426&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115426&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115426&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115426&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115426&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115426&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
https://rh.anamai.moph.go.th/th/documents-download-group-10/download?id=115426&mid=38969&mkey=m_document&lang=th&did=34403
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ผลลัพธ์ 
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ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบลงลายมือชื่อ
รับทราบมาตรการ 

https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_4-1.pdf 

https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_4-4.pdf 

 

 

 

 

 

https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-1.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-4.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-4.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-4.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-4.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-4.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-4.pdf
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มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
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ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
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ไตรมาส 1 
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ไตรมาส 2 
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ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

 2.4 สำรวจความ 
พึงพอใจการให้บริการ
ขออนุญาตเพื่อยืม
ทรัพย์สินราชการของ
หน่วยงาน 

1 ครั้ง ผู้รับบริการมี
ความพึงพอใจ 
และสามารถนำ
ข้อเสนอแนะไป
ใช้ปรับปรุง
แนวทาง 
การให้บริการได้ 

คณะทำงาน 
ตัวชี้วัด 2.1 

-   
 

 

  แบบสำรวจความ 
พึงพอใจการให้บริการ
ขออนุญาตเพ่ือยืม
ทรัพย์สินราชการ 
ของสำนักอนามัย 
การเจริญพันธ์ุ 
https://docs.google.c
om/forms/d/e/1FAIp
QLSfvK8eRb6tQrHzA
LhCpzwslPPUavDw2
0lv0xilpsS7R8zZU4A/
viewform 
 

สรุปผลการสำรวจ 
ความพึงพอใจการ
ให้บริการขออนุญาต 
เพ่ือยืมทรัพย์สินราชการ 
สำนักอนามัย 
การเจริญพันธ์ุ  
กรมอนามัย 
https://rh.anamai.m
oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_4-5.pdf 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvK8eRb6tQrHzALhCpzwslPPUavDw20lv0xilpsS7R8zZU4A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvK8eRb6tQrHzALhCpzwslPPUavDw20lv0xilpsS7R8zZU4A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvK8eRb6tQrHzALhCpzwslPPUavDw20lv0xilpsS7R8zZU4A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvK8eRb6tQrHzALhCpzwslPPUavDw20lv0xilpsS7R8zZU4A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvK8eRb6tQrHzALhCpzwslPPUavDw20lv0xilpsS7R8zZU4A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvK8eRb6tQrHzALhCpzwslPPUavDw20lv0xilpsS7R8zZU4A/viewform
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-5.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-5.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-5.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-5.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-5.pdf
https://rh.anamai.moph.go.th/web-upload/7x027006c2abe84e89b5c85b44a692da94/tinymce/kpi67/2_1/2-1_4-5.pdf


 แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template)  
                                                 ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
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ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

3. ยกระดับการรับรู้ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
และเพิ่มประสิทธิภาพ
การสื่อสาร 

3.1 ประเมินระดับ
การรับรู้การ
ดำเนินงานคุณธรรม
ความโปร่งใสของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) ของ
หน่วยงาน  
3.2 ประเมินการรับรู้ 
เร่ือง การรับรู้การ
ดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใสของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกต่อน่วยงาน 
ในสังกัดกรมอนามัย 
(EIT)  
3.3 ประเมินการ
เปิดเผยข้อมูล
สาธารณะบนเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน
ตามหลักเกณฑ์ (OIT) 

1 ครั้ง คะแนนการ
รับรูข้องผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
ในการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการเพิ่ม
สูงข้ึน 

คณะทำงาน 
ตัวชี้วัด 2.1 

-   
 

 

  ดำเนินการแล้ว 
อยู่ระหว่างรอผล 
จากกรมอนามัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template)  
                                                 ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

                       
 ผู้รายงาน    นางสาวเจนจิรา  อุ่นแก้ว ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ โทร. 02 590 4238 E-mail : 2533.pueng@gmail.com 

หมายเหตุ : 1. นำแบบรายงานผลผลิตตามแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.1 บันทึกในระบบ DOC  ใน “รายการข้อมูลท่ีใช้” ภายในระยะเวลาท่ีเจ้าภาพกำหนด 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 66) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 67) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 67) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 67) 

แบบลงลายมือชื่อตอบ
แบบวัดการรับรู้ เรื่อง 
การรับรู้การดำเนินงาน

คุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงาน 

(IIT) 
https://rh.anamai.m

oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_5-2.pdf 

แบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะบน

เว็บไซต์หน่วยงาน (OIT) 
https://rh.anamai.m

oph.go.th/web-
upload/7x027006c2a
be84e89b5c85b44a6
92da94/tinymce/kpi
67/2_1/2-1_5-1.pdf 
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