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ผลงานวิชาการในรูปแบบตาง ๆ / นวัตกรรมถูกนําไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน 
 
 

1. เรื่อง การพัฒนาระบบบริการสําหรับหญิงตั้งครรภไมพรอมและการยุติการตั้งครรภ- 
          ท่ีปลอดภัย จังหวัดจันทบุร ี

 
  1. แนวคิดการพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรม 

ระบบบริการสําหรับผูหญิงตั้งครรภไมพรอมและการยุติการตั้งครรภ พัฒนาระบบบริการเพ่ือลด
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการยุติการตั้งครรภท่ีไมปลอดภัย ยังพบวาระบบบริการดังกลาวขาดการประสานระบบ
บริการท่ีชวยทําใหการใหบริการยุติการตั้งครรภ เปนระบบท่ีรวดเร็ว และปลอดภัยในทุกมิติ ตามประกาศ 
ของกระทรวงสาธารณสุข วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาสถานการณ 
ของระบบบริการสําหรับผูหญิงตั้งครรภไมพรอมและการยุติการตั้งครรภท่ีปลอดภัยตามพระราชบัญญัติแกไข
เพ่ิมเติมประมวลกฎหมายอาญาฯ และเพ่ือพัฒนาระบบบริการสําหรับหญิงตั้งครรภไมพรอมและการยุติ- 
การต้ังครรภท่ีปลอดภัย ดําเนินการวิจัย 4 ระยะ ไดแก 1) การวางแผนเพ่ือเปลี่ยนแปลง (Planning 
a change) 2) การปฏิบัติ (Acting) 3) การสังเกตการณ (Observing) 4)  การสะทอนกลับ (Reflecting)  
เครื่องมือท่ีใช ไดแก แบบสัมภาษณก่ึงโครงสราง การสนทนากลุม วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยสถิติพรรณนา 
วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการวิเคราะหเชิงเนื้อหา  

ผลการพัฒนาระบบบริการสําหรับหญิงตั้งครรภไมพรอมและการยุติการต้ังครรภท่ีปลอดภัย  
มีปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จคือ การสรางความเขาใจตอผูรับบริการเพ่ือลดการตีตราในการทําแทง 
ของผูใหบริการ การสรางชองทางการติดตอและสงตอโดยการพัฒนาชองทางการติดตอสําหรับหญิงตั้งครรภ 
ไมพรอมชวยใหผูหญิงเขาถึงบริการไดงายข้ึนและเร็วข้ึน การบริการปรึกษาและดูแลจิตใจโดยมีการใหบริการ
ปรึกษาและสนับสนุนทางจิตใจทําใหผูหญิงมีโอกาสไดรับการสนับสนุนในการตัดสินใจและความชวยเหลือ
หลังจากการยุติการตั้งครรภ และการดูแลตอเนื่องหลังการยุติการตั้งครรภโดยสรางระบบการดูแลตอเนื่อง 
ชวยใหหญิงสามารถเขาถึงบริการสุขภาพและการติดตามเชิงปองกันเพ่ือลดความเสี่ยงตอการต้ังครรภ 
ในอนาคตท่ีไมไดวางแผน แตระบบบริการท่ีพัฒนานี้ยังมีขอจํากัดคือ 1) แมวาจะมีการปรับปรุงบริการและ 
ชองทางการติดตอ แตผูหญิงบางคนยังขาดความเขาใจเก่ียวกับสิทธิและบริการท่ีมีอยู ซ่ึงอาจทําใหไมสามารถ
เขาถึงบริการไดเต็มท่ี และ 2) การเขาถึงบริการในพ้ืนท่ีหางไกล หญิงตั้งครรภในพ้ืนท่ีหางไกลอาจยังเผชิญกับ
อุปสรรคในการเขาถึงบริการเนื่องจากขอจํากัดดานการเดินทางและทรัพยากร 

สรุป การศึกษานี้ไดนําเสนอขอมูลท่ีมีคาในการเขาใจวิธีการพัฒนาระบบบริการยุติการตั้งครรภ 
ท่ีปลอดภัย และแมวาจะมีความสําเร็จอยางมากในการปรับปรุงการเขาถึงและคุณภาพของบริการ แตก็ยังมี
ขอจํากัดท่ีตองไดรับการแกไขเพ่ือใหบริการเหลานี้สามารถตอบสนองความตองการของผูหญิงทุกคนไดอยาง
เต็มท่ีตอไป 
 
  2. การนําผลงานวิชาการ/นวัตกรรมไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน 
 การนําไปใชประโยชน คือการขยายระบบบริการสําหรับหญิงตั้งครรภไมพรอมและการยุติการตั้งครรภ
ท่ีปลอดภัยในจังหวัด อ่ืน ในระดับเขต และระดับพ้ืนท่ี โดยพัฒนารูปแบบจากระบบบริการ ท่ีได 
จากจังหวัดจันทบุรี  ดังตอไปนี้ 
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2. เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน 
 
  1. แนวคิดการพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรม 

การพัฒนาหลักสูตรผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน เปนการพัฒนาศักยภาพ
ผูรับผิดชอบงานดานสุขภาพวัยรุนในทุกระดับ และผูใหบริการสุขภาพวัยรุนท้ังในสถานบริการสาธารณสุขท้ังใน
และนอกสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขใหมีการจัดบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและ
เยาวชน โดยกระบวนการการจัดการความรูในการจัดทําหลักสูตรผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุน
และเยาวชน ผาน Tacit Knowledge และ Explicit Knowledge ของผูทรงคุณวุฒิ ผูเชี่ยวชาญ นักวิชาการ 
นํามาจัดการใหเปนระบบโดยการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับ
วัยรุนและเยาวชน และเกิดนวตกรรมการเรียนรูผานโปรแกรมออนไลน และสามารถนําองคความรูท่ีไดไป
พัฒนาศักยภาพบุคลากรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
  2. การนําผลงานวิชาการ/นวัตกรรมไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน 

สํานักอนามัยการเจริญพันธ ุ ไดขับเคลื่อนการดําเนินงานปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภ 
อยางตอเนื่อง ภายใตพระราชบัญญัติการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2559 
และยุทธศาสตรการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุนฯ ในประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาระบบ
บริการสุขภาพทางเพศและอนามัยการเจริญพันธุท่ีมีคุณภาพและเปนมิตร โดยใหครอบคลุมบริการท่ีจําเปน 
ทุกดาน โดยมุงใหบริการท่ีมีความเปนมิตรและสอดคลองกับความตองการและสิทธิของวัยรุนตามมาตรา 5 
ของพระราชบัญญัติการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน โดยบูรณาการความรวมมือกับ 
ภาคีเครือขายทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ ในการสนับสนุนใหสถานบริการสาธารณสุขจัดใหมีระบบบริการสุขภาพ 
ท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน อีกท้ังมีบทบาทหนาท่ีรับผิดชอบหลักในการพัฒนาศักยภาพผูใหบริการ
สุขภาพวัยรุนท้ังในสถานบริการสาธารณสุขท้ังในและนอกสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขใหมีความรู 
ทักษะ ความสามารถในการใหบริการและการจัดตั้งคลินิกวัยรุนตามแนวทางมาตรฐานบริการสุขภาพ 
ท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน 

การพัฒนาหลักสูตรผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน สามารถนําหลักสูตร 
ไปตอยอดในการสงเสริมใหมีการเรียนรูและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน 
สามารถพัฒนาศักยภาพผูใหบริการไดครอบคลุมท่ัวถึงมากยิ่งข้ึน และสามารถนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช
ประโยชนในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรได จึงตอยอดหลักสูตรผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและ
เ ย า ว ช น  ใ น รู ป แ บ บ  e-Learning โ ด ย ผู ส น ใ จ ส า ม า ร ถ เ ข า รั บ ก า ร อ บ ร ม ไ ด ท่ี แ พ ล ต ฟ อ ร ม 
การเรียนออนไลนหลักสูตรพัฒนาศักยภาพผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุนและเยาวชน เพ่ือสงเสริม
ใหมีการเรียนรูและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรใหครอบคลุมและตอเนื่อง อันจะสงผลใหวัยรุนและเยาวชนเขาถึง
และใชบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรตอบสนองตอสิทธิในการเขาถึงบริการอยางเทาเทียม 
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แพลตฟอรมการเรียนออนไลนหลักสูตรพัฒนาศักยภาพผูใหบริการสุขภาพท่ีเปนมิตร 
สําหรับวัยรุนและเยาวชน 
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3. เรื่อง Line OA Teen Club 
 
  1. แนวคิดการพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรม (โดยสังเขป) 

การพัฒนาระบบ Teenage Digital Platform ผาน Line OA Teen Club และพัฒนาแนวทาง            
การดูแลและเชื่อมโยงระบบการดูแลชวยเหลือวัยรุน และยกระดับความรอบรูดานสุขภาพดวยรูปแบบออนไลน
ใหวัยรุนและเปนชองทางท่ีอํานวยความสะดวกในการเขาถึงแหลงขอมูลดานสุขภาพ สรางความรู 
ไดอยางรวดเร็วและเปนวงกวางและสงเสริมการเขาถึงบริการสุขภาพทางเพศและอนามัยการเจริญพันธุ 
สําหรับวัยรุนและเยาวชน ใหมีความครอบคลุมของขอมูล ทันสมัย ตอบสนองตอผูใชงานและภาคีเครือขาย 
 
  2. การนําผลงานวิชาการ/นวัตกรรมไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน 

สํานักอนามัยการเจริญพันธ มุงม่ันแกไขปญหาสุขภาพทางเพศและอนามัยการเจริญพันธุของวัยรุน 
พรอมท้ังขับเคลื่อนการดําเนินงานตาม พ.ร.บ.การปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2559               
จึงไดรวมกับหนวยงานภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ พัฒนาแพลตฟอรม Line official Teen Club เพ่ือใหวัยรุน
และเยาวชนสามารถเขาถึงบริการท่ีสอดคลองกับปญหาและความตองการของวัยรุนแตละคน โดยอยู 
บนพ้ืนฐานของการรักษาความลับและความเปนสวนตัว รวมท้ังการเชื่อมโยงระหวางบริการสุขภาพ 
กับเทคโนโลยีดิจิทัลใหไดรับบริการสุขภาพท่ีเปนมิตร โดยมีบริการหลักดังนี้ 1) ใหขอมูลและความรูสุขภาพ
สําหรับวัยรุนเรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ 2) ประเมินความเสี่ยงดานสุขภาพดวยตนเองท้ังสุขภาพท่ัวไป
และสุขภาพทางเพศ 3) ประเมินความรอบรูเพศวิถีศึกษา ทักษะชีวิตวัยรุน และมีการวิเคราะหผลการประเมิน
แบบ Realtime Dashboard เพ่ือใหเจาหนาท่ีรวมท้ังเครือขายท่ีเก่ียวของ นําผลการวิเคราะหไปวางแผน
กิจกรรมการสงเสริมสุขภาพวัยรุนอยางเหมาะสม 4) ชวยเหลือวัยรุนท่ีประสบปญหาใหไดรับขอมูล คําปรึกษา 
และไดรับบริการท่ีสอดคลองกับความตองการไดอยางสะดวกรวดเร็ว เปนสวนตัว ผานการพิมพขอความตอบ
โตกับเจาหนาท่ี (Live Chat) และมีระบบ Chat bot ตลอด 24 ชั่วโมง รองรับแนะนําดูแลชวยเหลือ 
ท่ีเหมาะสม 5) เชื่อมโยงระบบนัดหมายระหวางวัยรุนกับสถานบริการสุขภาพเพ่ือสงตอวัยรุนใหไดรับบริการ
อยางมีคุณภาพและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี นําไปสูการเขาถึงบริการท่ีสอดคลองกับปญหาและความตองการ 
ของแตละคน ลดคาใชจายจากการเดินทางเพ่ือเขารับบริการ/การรับบริการคําปรึกษา ลดงบประมาณในการ
ผลิตสื่อและการจัดสงสื่อถึงประชาชน สรางการมีสวนรวมกับภาคีเครือขาย กลุมวัยรุนและเยาวชน เปนการ
เพ่ิมการเขาถึงและขีดความสามารถดานสาธารณสุข สามารถนําเขาขอมูลดานสุขภาพของวัยรุนไปใชประโยชน
หรือนําขอมูลท่ีมีอยูมาใชวิเคราะหและวางแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับสภาพปญหา ลดพฤติกรรมเสี่ยง 
สงผลใหอัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ป ตอประชากรหญิงอายุ 15-19 ปพันคน ป 2563 - 2566 
เปน 28.7, 24.4, 21.0 และ 20.0 ตามลําดับ ซ่ึงมีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่อง  
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การพัฒนาระบบ Teenage Digital Platform ผาน Line OA Teen Club 
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